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PREMIERE PARTIE:: APPRECIATION

Appréciez la pertinence et la performance de la prestatlon en utilisant les ‘appréciations
suivanies. .

1. - Trés satisfaisant

2. - Satisfaisant .

| 3. - Non satisfaisant, malgré certazns elemenrs posm]fs
4. - Non satisfaisant . .

X - Sans ob]et

Inscrivez vos réponses dans la colonne correspondant a votre role dans lexécution de la
prestatwn S

PERTINENCE! (cf. PRIMA, §70, p.19) - @

1. Quelle est la pei'tinénce de la prestation 1 ' 1
par rapport aux priorités nationales de '
développement?

2. Quelle est la pertinence de la prestation
par rapport & la politique belge de -
développement‘? -

Indiquez votre score par rapport aux trois
thémes ci-dessous :

a) Genre 1 1
b) - Environnement 2 2
c) Economie sociale’ =~ - = .- 1 1
3. Les objectifs de la prestation: etalent-lls.; e 1 1
toujours pertinents.? ’ T L

" | 4.Laprestation a-t-elle réponduaux | 1 1
besoins des groupes cibles? o
5. En fonction de ses objectifs, la prestation | I ‘ 1

s’est elle appuyée sur les organes locaux
d’exécution appropriés? ‘

! Sclon le PRIMA, §70 p.19, il s’agit “d’apprécier si les choxx des ob_]ectlfs les choix des groupes cibles et
des organes locaux d’exécution restent.pertinents et cohérents.par rapport aux principes généraux relatifs &
une aide efficace et efficiente, ainsi que par rapport & l’apphcatlon des politiques et stratégies locales,
régionales, internationales et belges de. développement W -




.- |PERFORMANCE? (PRIMA, §71, pp.19-20)-1 .~ -

1. Les résultats obtenus par la prestation - 1 2 _
-ont-ils contribué a ia réalisation de ses
objectifs® ? (efficacité)

"2, Appréciez la qualité des résultats - 2 2
intermédiaires (efficacité) . _

3. Lesmodalités de gestion de la - 1 (:?‘,
prestation ont-elle été approprieesr? el : —
(efficacité)

4. Les ressources de la'prestation ont- -
elles été suffisantes sur le plan de

‘ (efficience) : B
a. Ressources financiéres?_ 1 2
b. Reséouréeé hufhaines ? 2 2
' " ¢.-Matériel et équipemients 7 2 2

5. Les ressources de la prestation ont- 1 2
elles été utilisées efficacement et
optimalisé€es pour obtenir les résultats
attendus? (efficience)

6. La prestation a-t-elle été satisfaisante | 1
sur le plan cofit-efficacité par rapport
a des interventions similaires? -
(efficience)

7. Sur base du planning d’exécution, 2 2

appréciez la rapidité d'exécution de la
prestation.-(respect des.délais) -

% Selon le PRIMA, §71, pp.-19-20, il convient « d’apprécier et de mesurer les performances convenues dans
les phases de préparation sclon les 4 critéres et les indicateurs établis pendant Ia formulation. (Les 4 critéres
sont efficacité, efficience, respect des delals et quahte du personnel)

? yoir annexe 1 pour plus de détails



Indiquez votre appréciation globale de la prestation en u’ﬁiisani les appréciations suivanies:

1 - Trés satisfaisant
2 - Satisfaisant

3 - Non satisfaisant, malgré certains elements posmfs

4 = Non satisfaisant
X - Sans objet

Appréciation 'globa]e de la prest"ﬁt‘io'nf

‘Explzquez les raisons de votre appreczaﬂon qu: peur depasser le cadre strict des critéres de
pertinence et de performance cz~dessus ef étre’ dzﬁ"erente del appreczatmn donnée pour ceux-ci.

(1 page max)

Responsable national de I’exécution

- Responsable CTB de I’exécution

L'objectif gIobal de la prestatlon est atteint 4

| travers' les résultats auxquels ont conduit les

activités menées.

Tous les équipements pré{'us sont en place. Le

systtme de -maintenance’ a abouti & des
‘| résultats qui- méritent cependant d'étre
consolidés. o

Les services de transfusion sanguine des zones |

d'intervention du projet et ~associations de
donneurs de sang sont réorganisés 3 travers la
mise sur pied dun cadre d'échanges entre
acteurs du niveau intermédiaire et ceux du
niveau penpherlque et l'informatisation des
données notamment

L'eugmentation du nombre de donneurs. de

sang, la fidélisation des anciens donneurs, le

démarrage de la préparation des dérivés
sanguins sont des résultats qui témoignent d'un
renforcement de la sécurité transfusionnelle.

| L'existence d'un plan directeur pour le systéme
transfusionnel est également un indicateur

Le pro_;et PASTAM a contrlbue globalement a
atteiridre - les objectifs d’amélioration de la
sécurité transfusionnelle quand on considére les
deux principales dimensions que sont 'offre |
des produits sanguins et les risques d’incidents

‘et d’accidents transfusionnels.

| Dans les deux départements bénéficiaires de
 Pintervention, ’offre des produits sanguins a
‘augments ‘en moyenne de 35% par rapport au

démarrage du projet, avec. un taux. de
satisfaction des besoins ayant évolué de 70 a
92%. Le taux de survenu des incidents et
accidents transfusionnels est demeuré en degd
du seiuil indicatif de 0,6 cas pour mille

transfuswns effectuées (0 6 %o)

En outre, les outputs obtenus dans le cadre des

résultats intermédiaires permettent d’entrevoir | .

une cettaine durabilité des acquis relatifs aux
grands processus de la transfusion sanguine.

La mise en place d’un systéme de maintenance
efficace, capable d’assurer un fonctionnement

“durable du plateau technique renforcé par.le

d'appui & la mise en place d'un systéme de

- projet n’a démarré effectivement que vers la fin




financement pérenne des services -de
transfusion sanguine.

du projet: L’ancrage de c¢e systéme dans les
structures ‘du ministére de la santé n’a pas
encore fait sa preuve, et demeure un sujet de
préoccupation,

Parl-:ailleurég toutes: les activités programmeées

| dans le cadre de la mise en place de
‘mécanismes de financement durable du sous-

secteur transfusionnel n’ont pas pu étre |

“exécutées. Cette  insuffisance pourrait étre |
‘comblée parla création et la mise en route
de |-+ = -

rapide du nouveau Centre National

Transtusion Sanguine (CNTS).

Enfin, ’appropriation de certains acquis par les

-acteurs de terrain demeure encore assez faible

et n’a pas encore connu un niveau d’intégration

.| suffisant dans les .activités de transfusion

sanguine .des structures intermédiaires et

‘périphériques du systéme transfusionnel.




DEUXIEME PARTIE : RESUME DE LA MISE EN (EUVRE DE LA PRESTATION. -

-:}.- Si nécessaire, décrivez l’objectif- Spéc‘ique"et les Résultats Intermédiaires de la
prestation, tels que mentionnés dans le document de projet ainsi que les
- changements operes {quand, comment et pourquo:) 1 page max.

L’objectif 'spec1fiqu‘e du pI‘Oj_et PASTAM .etalt'dam_ehorer la sécurité
transfusionnelle pour les populations des départements de
I’Atacora/Donga ~ et ~ du = Mono/Couffo. - Le-~concept de sécurité
transfusionnelle comporte deux dimensions importantes. Dans un
premier temps, il s’agit d’assurer la ' disponibilité .des. produits
‘sanguins de fagon a assurer la satisfaction des besoins effectivement

_ exprimés par les prestataires de soins. Ensmte la "dimension quahte' ‘
de la sécurité transfusion vise a 's'assurer que les produits sanguins
mis & disposition ‘comportent le moins-de risque ‘possible pour le-

receveur. Ces deux dimensions sont mesurées par deux indicateurs
que sont le "Taux de satisfaction des demarides de PSL" et le "Taux
des incidents et accidents transfusionnels".

Les axes strateglques pour attelndre lobjectlf spécifique sont traduits
par les résultats intermédiaires attendus de la prestation. Ils sont au
nombre de quatre. Il s’agit en substance de la mise en place
d’équipements fonctionnels, du renforcement de 'organisation interne
des SDTS, du renforcement de toutes les etapes du processus
transfusionnel. et de la mise en place de mécanismes pérennes du
ﬁnancement des cotlits récurrents de la transfusion sangulne.

Toutes les strategles ainsi définies par le DTF sont demeurées.
. pertinentes. Aucune modification n’a. donc été jugée utile. Les
~ améliorations introduites par 'Unité de Gestion du projet visaient un
* renforcement desdites stratégies de facon a leur assurer un€ plus
grande efficacité. Ainsi, la communication. sociale introduite dans le
troisitme résultat visait a améliorer 1’adhésion collective des
populations au don de sang. De méme, l'informatisation du processus
" de production et de distribution des PSL s’est révélé étre un outil
efficace dans lorgamsatlon et la gestlon performante des services de
transfusion sangume C

2. Dans quelle mesure l’ob]ectlf spec;fique dela prestatlon a-t-il été atteint, en fonction
des indicateurs retenus ? 1 page max, :

L’atteinte de l'objectif spécifique résulte de deux facteurs. Il s’agit d'une
part'de l'accroissement de la collecte de sang, donc de la d1spon1b1hte du
sang au profit des malades et d’autre part de la réduction des risques liés
4'la transfusion sanguine, notamment la rarefactmn des incidents et
- accidents transfusionnels.



L’accroissement des’ poches de sang disponibles a reposé sur un =~ .-

ensemble de stratégies développées ou renforcées par le projet & savoir,
la multiplication des collectes mobiles, le'renforcement de 'organisation
des associations des donneurs de sang bénévoles avec leur participation
aux cotés des etablissements de transfusion sanguine et une stratégie de
communication efficace  sous- -tendue par une enquéte socio-
anthropélogique sur les motivations et les obstacles au don du sang.

‘La conjugaison de’ ces ‘différente's stratégies a permis d’obtenir dans les

départements appuy€s par la prestatlon une augmentahon substantielle
du nombre de poches de sang disponibles d’au moins 35% au bout de
trois ans. Le taux de satisfaction de la demande en produits sanguins
labiles est ainsi: passé de 70% en 2006 a 92% au 31 décembre 2008,
depassa_nt la cible retenue au 30 avril 2009. qu1 est de 85%.

 Le ‘second aspect de la mesure de 1 ttelnte de lob_]ectlf spec1ﬁque,

concerne la qualité des produits sanguins mis a la disposition des
services de soins et mesurée par le taux de survenue des incidents et
accidents transfusionnels. La cible retenue pour mesurer la réalisation
de cet indicateur au terme du-projet est un taux inférieur a 8 cas
d’incidents “pour 1000 . transfusions. En 2008, 4 cas d’incidents
transfusionnels sur 57 23 transfusions ont été enregistrés démontrant le
faible rlsque lié aux prodults sanguins délivrés.

Il convient toutefoisr de sOuligner' Veffet modérateur des gréves
enregistrées durant une bonne partie.de 'année 2008 sur les résultats

obtenus. II s'agit 1a d'un 1nd1cateur de la fraglhte des acquis qui méritent
d’étre renforces C :

" 3. Dans quelle mesure les résultats intemi’édiai‘g'es‘de la prestation ont-ils été atteints,
en fonction des indicateurs retenus ?

Resultat IntermédiaireI : L equlpement nécessaire pour assurer la
secunte transfusionnelle est fonctlonnel et pérenne -

Ce’ résultat concerne le ren_forcement du plateau technique des
-établissements de transfusion sanguine des quatre .départements et la

mise en place dun systéme- de maintenance préventive et curative
capable de maintenir.-dans un etat de fonctionnalit¢é durable les .

équipements ainsi mis en place.-

0



Le cadre logique du-projet prévoyait qu’a l'horizon de l'année 2007, la
.tota_hte des équipements (100%) prévus soit déja acquise et que les
equlpements critiques pour la transfusion.sanguine soient disponibles
dans une proportion de 75%. En outre, la maintenance des équipements

- devait permettre de réaliser une maintenance prevcntwe 4 hauteur de -

100%.

lLa rea11sat10n de ces 1nd1cateurs se presente comme su1t
= Equlpements 100% mis en place au 31 décembre 2008 (75% au
31 décembre 2007) :

Tous les equlpements prevus ont été livrés, installés et sont en condition
d'utilisation, & I'exception de quelques-équipements en panne du fait des
installations electrlques madequates (Lokossa et Boukoumbe) Lesdits
equlpements sont e& y01e de reparatlon o E S -
= Du point c_le,vue de la reahsatlon',de- la maintenance, il n’a pas été
possible d’évaluer latteinte desdits indicateurs au cours de la
mise en ceuvre-du projet, en raison du retard évoqué ci-dessus. Le
‘systéme de maintenance n’a été mis réellement fonctionnel qu’a la
faveur des activités initiées sur la recommandation de l'évaluation
& mi-parcours et qui se sont achevées en mai 2009, & savoir la
mise en place du « cadre de référence de la maintenance dans le
sous secteur de la transfusion sanguine» et l'élaboration d'un
plan de maintenance 4 court terme.: L’é équipe de I’évaluation finale
a pu mesurer le nlveau de ces 1ndlcateurs qui se presente comme
sult '
o Taux de réalisationi de la maintenance: 74,6% .-
o Taux de disponibilité. des équipements: 96,5%

Résultat Intermedtaire I L orgamsatton mteme des services de
transfusion sangume dans les 4 départements. est fortifiée

La substance de ce résultat ‘1ntermed131re est " la disponibilité -

d'établissements = de transfusion sanguine mieux organisés et
fonctionnant de facon optimale. ST o

L‘appui & la -création’ et au fonctionnement des comités de gestion dans
les SDTS a permis de renforcer le fonctionnement des établissements de
transfusion sanguine. De part ses attributions, le comité de gestion
. appuie le processus de. plamﬁcatlon et la mise én ceuvre des activités des
SDTS. :

1



L’indicateur du projet relatif a I’évaluation du fonctiohnement du Comité

de Gestion est que 100% des séances prévués annuellement se tiennent.

Dans ce cadre il est heureux de constater que ces Comité de Gestion ont "

tenu la totalité des séances annuelles préVucs.

Lé niveau d’exécution des plans dactmns des SDTS est le second
indicateur retenu pour la mesure de lorgamsatlon et du fonctionnement

des SDTS. Les plans d’action élaborés a la fin de chaque année et validé -~ =

par le Comité de Gestion guident Topérationnalisation des objectifs de
résultats fixés par les acteurs de la transfusion & Iéchelle du
département. Lindicateur. de performance des SDTS est un niveau
d’exécution supérieur-a 75% des activités prévues au niveau de ces plans
d'action. Le taux d’exécution des- plans d’action des SDTS au 31
décembre 2008 est de 83,3% d'aprés les resultats de l’evaluatlon ﬁnale

du PASTAM.

L’appui du projet 4 la mise en ceuvre de la. dema_rche qualité par
I’¢laboration de procédures opératoires normahsees ‘la conception et la
mise en place du logiciel de gestion des processus de production et de
distribution des-PSL; lappui -a la tenue de réunions réguliéres entre les
SDTS et les PTS, de méme que:les supervisions formatives des SDTS aux
PTS ont permis le renforcement de lorganisation des etabhssements de
transfusion des départements concerneés.-

Résultat Intermédiaire IIl: La qualité de la trarisfusion est améliorée
' dans toutes les etapes du processus

Les prmc1paux processus con31deres par le pI’OJCt et dont l'amélioration
était ciblée sont représentés par les étapes’de.la collecte du sang, la

'quallﬁcatlon des poches de: ‘sang. et I'étape hospltahere de la transfusmn

sanguine.

Deux indicateurs étaient retenus pour mesurer Ueffectivité de ce résultat.
I1 s’agit de Taux des donneurs par rapport a la population et du Respect
des Bonnes Prathues en matlere de transfusmn sanguine.

La politique de communication basée sur Ia' connaissance des facteurs
déterminant le don du sang dans les localités couvertes par le projet et
un plan de communication ont stimulé le processus de recrutement des
donneurs et alimenté considérablement- le§: . collectes. de sang.
L’augmentation du nombre de poches de sang disporiibles qui a dépassé
~ les 35% en deux ans d’exercice du projet témoigne de lefficacité de cette
politique dans atteinte 'de Ce résultat. En effet, le Taux des dons par
rapport & la population des departements con51deres a la ﬁn du projet
estde 0,61%. | . N el

J SO S ) * s ;{5 A b
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Deux autres groupes d’activités ont permis -de réaliser le résultat
‘attendu. Il s’agit des ‘activités: de.renforcement de la qualité de la
qualification du sang et des activités visant une utilisation rationnelle
des produits sangulns Ce sont notamment:-le: fractionnement du sang en
dérivés sanguins et le renforcement des capac1tes des prescripteurs pour
une utilisation opt1male du sang

La qualité de. ces processus est meSuree de fagon transversale sur la

- base d’une grille d’évaluation des Bonnes Pratiques tous lés six mois. La'
‘cible visée & la fin du projet’est un taux de respect des Bonnes Pratiques ]
d’au moins 90%. La moyenne obtenue sur l'ensemble des établissements |
de transfusion sa_ngulne en 2008 est de 79,3%: - Cette valeur est
1nfer1eure a celle prévue. -

Résultat Intermédidire"‘IV: Le financement des dépenses récurrentes
des services de transfusion sanguine d lqng'teme est assuré

Le projet PASTAM a appuyé T'élaboration’ d’outils dont la mise en ceuvre
devrait permettre au systéme transfusionnel de financer de fagon durable
les dépenses récurrentes des établissements de-fransfusion sanguine. I1
s’agit de l'étude sur.les mécanismes de financement du systéme
transfusionnel, de I'étude sur les cofits de production des PSL et du plan
directeur de la transfusmn sangulne pour la penode allant de 2009 a

2013.

La mise en place effective des mécanismes identifiés et la tenue de la -~ """
table ronde des Partenaires Financiers du - secteur transfusionnel
auraient permis une réalisation plus consistante du résultat considéré.
- L'objectif attendu de la réalisation dudit résultat est qu’au terme du
projet, les. dépenses récurrentes. des établissements de transfusion
sanguine soient couvertes par les ressources natiohales._

‘Les ressources mises . a d1sp031t10n par 1’Etat béninecis couvrent

- progressivement lesdites’ depenses 4 hauteur - de 76% en 2008. Il faut
noter cependant que les efforts consentls en 2009 par le Gouvernement, i
dont la contribution directe aux services de transfusion est passée de :» 'L
250 millions CFA en 2008 a 850 millions-en 2009, doivent permettre de '@
relever cet indicateur: pour atteindre la cible considérée qui est de 95% en |
mai 2009. o _ e - C e

£ x
)Y e
n‘:-‘.)
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4. Décrivez le systéme de suivi-évaluation qui a été mis en place lors de Ia mise en
ocuvre de la prestation. 1 page max,

L'UGP du projet PASTAM effectue a la faveur d’une réunion de suivi qui
se tient tous les lundis matins (excepté les périodes de mission), un
monitoring de la mise en ceuvre de Iexécution du projet. L'équipe utilise
a cet effet deux outils précieux que sont-le-logiciel d’ordonnancement
Adept Tracker (toutes les semainés) et le suivi budgétaire (toutes les deux
semaines) dans le logiciel FIT. Périodiquement, la réunion de suivi est
elargm a la DEDTS et au- SNTS a qu1 le DTF a egalement confié la charge
' du suivi du projet. : L .

Un compte rendu -des . pr1nc1pales actlwtes de I'UGP ‘(missions';
séminaires, études) est fait perlodlquement aux ordonnateurs -

L'UGP réalise également en collaboration avec le SNTS & suivi de
I'exécution des activités de terrain. Ce suivi se fait généralement sur une
base semestrielle, mais peut egalement intervenir de fagon inopinée au

besoin. :

Les réunions de la-SMCL: organisée -sur une base semestrielle, offrent
l'occasion & des personnes extérieures a lorgane de gestion de suivre la
mise en ceuvre du projet et d’apprécier. au besoin les orientations

nouvelles.
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TROISIEME PARTIE : COMMENTAIRES ET ANALYSES

1. Quels sont les problémes et questions majeurs qui ont inﬂuenc_é Vexécution de la
prestation et comment la prestation a-t-elle tenté de les résoudre ? 1 page max,

La ; mise en oeuvre de 1’execut10n a rencontre certames d1fﬁcu1tes dont les
plus 1rnportantes sont ! _

1'.

Les lourdeiirs ‘administratives du-processus d’acquisition des

équipements par les procedures de ‘marchés publics. La

plupart des equlpements n’ont’ été ‘mis ‘& .disposition des
utilisateurs que deux ans aprés le début de lintervention. Pour

~cette raison, le démarrage de certaines activités tributaires a

connu un retard 1mportant '

La faible capacité technique de 11ngen1eur électronicien formé

pour animer I'atelier de maintenance, concevoir et mettre en-

ceuvre le systéme de maintenance au niveau du secteur
transfusionnel en général est la cause du Tétard enregistré
dans la mise en place dudit systéme.

La ‘mise 4 disposition 'des fonds de contrepartie béninoise a la
prestation a toujours connu des difficultés -d’ordre procédural.
En dehors des activités de formation dont ’exécution s’est faite

~dans les délais, les acquisitions. de réactifs et consommables

programmeées sont toujours attendues

La SMCL et l'équipe du projet a regu les assurances fermes du
Coordonnateur du Programme National de Sécurité
Transfusionnelle (PN-SETRA) -par rapport a lengagement
desdits fonds et la mise & disposition aux bénéficiaires des
produits. 11 convient néanmoins de souligner l'incidence dun
tel retard sur. les. résultats du projet par rapport au taux
d’exécution financiére de ces ressources.

Le secteur de la santé béninois a connu une: ser1e de gréves qui
se sont étendues depuis 2008 au premier semestre de 'année
2009. . Ces. gréves ont affect€ le fonctionnement des
etabhssements de transfusion sanguine qui ont enregistré une

‘baisse notable du niveau. de loffre des PSL en 2008,

Les . reformes structurelles et 1nst1tut10nnelles du systeme

~ transfusionnel qui ont démarré a la faveur de l'atelier national

sur le développement de la transfusmn sanguine les 3 et 4
juillet 2008 ont renforcé la mise en oeuvre du projet PASTAM et
la prise en compte des acquis dans les strategles de
developpement du secteur transfusmnnel
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6. Linstabilité du .personnel de soutlen au sein de I'UGP a
constitué une difficulté ‘éiipplementane Le projet a connu trois
Administrateurs Gestionnaires et deux secrétaires en trois ans.
Cette situation a alourdi la charge du travail adrmmstrauf des

Responsables du projet.

2. Quelles sont les causes des écarts par rapport aux resultats attendus ?7 1 page

max

Les causes des ecarts enreglstres sont essentlellement le fait des
difficultés mentionnées ci-dessus. -Au - nombre de ces difficultés, il
convient de rappeler lincidence du. retard de lacquisition des

- équipements medlco-techmques sur la mise en ceuvre des activités de

trois résultats sur les quatre que comporte le cadre logique du projet. Les
résultats desdites activités qui ont été exécutées avec un retard d'environ
un an sur le chronogramme initial n’ont pu étre suffisamment consolidés

avant la fin du projet. -

Par ailleurs, les gréves mentionnées plus hauf ont égalemeﬁt réduit lé_
performance des établissements de transfusion sanguine dans les

domaines de la production du sang et de la tragabilité de la chaine de -

froid. Clest 14 un des points critiques releves par la mission de

I’évaluation & mi-parcours.

3. Quelles legions peut-on tirer de l'expérience de la prestation? Faites une réponse
detaillée sur les plans de l'impact et de la durabilité des résultats. 2 pages max.

Impact
L'impact du projet PASTAM concerne les volets suivants :

Offre des produits sanguins labilés
Par Pamélioration de la collecte-d’uine part et la mise a disposition de

_produits sanguins mieux adaptés aux besoins des patients d’autre part
/' (COMITE DE GESTIONR’et surtout doses pédiatriques), le- PASTAM a

amélioré l'offre des produits sanguins aux formations sanitaires de ses
zones d’intervention.

L’organisation des SDTS

L’introduction de l'outil informatique dans la gestion des grands
processus au niveau, des établissements de transfusion sanguine
améliorera le systéme documentaire desd1ts etabhssements, notamment
la tragab111te des operatmns L

16



L’extensmn de cet outll au SDTS Oueme Plateau en avril 2009 et les
dispositions deja prises par le PN/ SETRA ‘€n.- faveur. des autres
départements au cours de la méme année démontre la pertinence du
choix de l'outil et son appropriation par les acteurs. En outre, les
relations fonctionnelles développées:entre les SDTS et les PTS sous
limpulsion de PASTAM devraient servir de base de référence a la
démarche que devra .mettre en ceuvre le CNTS dans le futur, en vie
- d’obtenir une adhésion générale de l'ensemble des personnels du réseau
transfusionnel béninois a la reorgamsatlon pyram1dale inscrite au niveau
de la politique transfusionnelle. : -

La démarche gualité

La formation des personnéls aux Bonnes Pratiques; réalisée en
partenariat avec 'APEFE, a largement amélioré la sécurité globale des
transfusions réalisées non seulement dans la zone de couverture, mais
aussi dans 1’ensemble du pays, les formatlons ayant été dupliquées au
profit du personnel de toutes les Zones Sanitaires par le programme
SETRA. '

La maintenance

Malgre le retard accusé dans la mise en ocuvre de ce volet la démarche
consensuelle suivie et les résultats obtenus par I’ exécution du plan a
court terme qui en a découlé démontrent la qualité du cadre du systéme
de maintenance ainsi ébauché. La poursuite de ce plan offrirait un outil
efficace pour la perenmsatmn de loutll de product10n du systéme
transfusionnel. : . - .

Le probléme du ﬁnancement de la mamtenance n’est pas encore
suffisamment pris en compte, de:méme que. celui des ressources
humaines dont l'insuffisance et la qua.hte sont la cause des difficultés
enregistrée au mveau de ce volet. A :

T

Durabilité

L’ancrage de la mise ceuvre du projet PASTAM dans la politique nationale
en matiére de transfusion sanguine et dans les stratégies du SNTS ont
permis d’asseoir les bases d’'une pérennisation de ses acquis. De méme,
en seffor¢ant de faire réaliser les activités prévues par PASTAM par les
acteurs de terrain, le projet a apporté les éléments favorisant une
évolution des comportements et des prathues qul de ce fait, ont plus de
chance de devenir perennes ‘
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Le PASTAM a permzs par exemple au SN’I‘S et au programme SETRA de
dupliquer les séminaires de formation ainsi qué la dynamique mise en
place dans ses zones' d'intervention au profit des personnels des autres
départements.

La qualité des formations dont ont bénéficié les dcteurs du terrain est un
gage de pérennisation des acquis, & condition que tout ce qui doit étre
mis en ccuvre pour mainteénir a niveau-les.compétences des techniciens
bénéficie d'un financenment pérenne. .

Les meéthodes de planification des collectes (hormis les périodes de
gréves) sont elles aussi un gage de pérennisation de 'approvisionnement
en produits sanguins & hauteur des besoins nationaux.

La complémentarité entre le projet PASTAM et 'APEFE dans 'appui dont
ont bénéfici€ les acteurs de terrain dans'la mise en place de la démarche
qualité, avec la mise a disposition par PASTAM d’une documentation
référentielle (normes et bonnes pratiques), est aussi de nature a assurer
’appropriation de la -démarche ‘et -la . pérennisation des acquis.
L'extension des documents referent1els aux structures transfusionnelles
des autres départements est une preuve supplementalre de la durabilité

des acquis du prOJet

Enfin, la prISe en compte des études réalisées avec l'appui du projet dans
les stratégies futures que mettra en ceuvre le .CNTS. constituera une
preuve du souci du pays beneﬁ01a1re a perenmser les « best practices »

du projet.

4. Selon vous, comment la prestation a-t-elle 6t6 ‘pergue par les groupes cibles ?

Le DTF du prOJet deﬂmt deux types de-groupes cibles au projet. 1l s’agit
d'une part des bénéficiaires directs que sont les populations. et d’autre
part des bénéficiaires. indirects que sont les personnels de la transfusion
sanguine, les associations des donneurs de sang et les personnels des
services de soins et prescrlpteurs des prodults sangulns

Bien que le projet n’a pas reahse une enquete d’oplmon ou de
satisfaction des bénéficiaires de ses prestations, les évaluations & mi-
parcours et finale du .projet ont rapporte "Vappréciation unanimement
positive de l'ensemble des bénéficiairés rencontrées et de leurs tutelles. .
administratives". Cette affirmation témoigne de lefficacité du projet qui
s’est manifestée par 'accroissement certain de la disponibilité des PSL.
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6. Quelles recommandations faites-vous pour la consolidation et Pappropriation de
I’aprés-projet (les politiques & suivre ou 2 mettre en oeuvre, les ressources nationales
. mécessaires, la responsabilisation des groupes cibles, la maniére d’appliquer les
recommandations...)? ' -

La consolidation des .acquis du prOJet PASTAM ‘nécessite les actions
suivantes: L A

Par rapport & la maintenancé '

v Poursuivre la mise en ceuvre du cadre de référence élaboré a
l'occasion de l'atelier de consensus -sur. la mdintenance dans le
secteur transfusionnel, notamment concernant les plans'a moyen et &
" long terme prévus.au niveau dudit cadre ;

v Renforcer les ressources humaines qui constituent le maillon faible de
la chaine de production au niveau du secteur transfusionnel;

v Allouer un budget sufﬁsant au volet maintenance.

Par rapport au ﬁnancement de la transfusion

v' Procéder a l'actualisation du plan directeur de la transfusion pour la
périede 20092013 ; . ‘

v Organiser la table ronde des Partenalres Techniques et Financiers du
secteur de la transfusion sanguine - aﬁn de définir leur appui au
financement dudit:plan. - - ‘

Par rapport a l’organisation des services de transfusion

v’ Systématiser une 'ex-ploitatidn: des données analytiques‘

recueillies au trimestre et consolidées 4 l'année et en t1rer des
réflexions sur les stratégies de collecte et de production & mettre

en place a4 court et moyen terrne ‘et sur la gestion des -

approvisionnements en consommables qui en découlera.

v Mettre en place a4 moyen terme les moyens nécessaires
(humains, matériels et financiers) pour la création de pdles de
production et de distribution des PSL  afin d’améliorer
lefficience du systéme et donner aux PTS l'opportunité de jouer
plemement leur roéle ~ défini par la politique en matlere de
transfusion sanguine;

v Appuyer une plus grande appropﬁatlon de linformatisation de
la gestion dés processus de production et de distribution des
PSL ' :
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'absence des méthodes citées ci- dessus, celle des beneﬁc1a1res
secondaires indique une certaine efficacité des actions menées sur le
terrain par le projet. Les principaux indicateurs d’efficacité que sont les
taux de satisfaction des demandes trés améliorées et supérieurs a4 92% et
le nombre infime dincidents transfusionnels signalés (taux < 8 pour
_ 1000 transfusions) plaident en -faVéur de 'cette' im‘pression. '

5. Quels ont été les résultats du sulw—evaluatlon ou du momtonng et des éventuels audits
et contréles? Comment les recommandations de ceux-ci ont-elles été prises en compte ?

Le projet a beneﬁCIe de plusieurs’ mlss1ons de suivi, devaluatlon et

d’audits admlnlstratlfs et financiers.

Dans le cadre du s'uivi des activités, la SMCL a formulé des
recommandations qui ont été totalement Etgpnses en compte au cours
de la mise en ceuvre du projet.

Il en est de méme des recommandations issues de l'évaluation & mi-
parcours. Des quatre catégories de recommandatmns qui ont été faites,
trois ont été entiérement exécutées avant la.fin du projet. Il s’agit
notamment des recommandations. relatives' a la consolidation des
rapports annuels des ST au niveau départémental, du renforcement du
plan de communication et de la prise en compte de l'approche axée sur
les résultats dans la mise en ceuvre des plans d’actions des SDTS.

Quant a la recommandation faite sur l'urgence de Ia mise en place du
cadre de la maintenance dans le systéme transfusionnel, sa mise en

i

ceuvre a démarré et sera achevée avec la création du CNTS." -

La mission d’évaluation finale du projet a fa1t le constat de la prise en
compte de toutes ces recommanda‘aons ' : :

Le prO_]Ct PASTAM a egalement beneﬁ(ne daudlts admmlstratlfs et
financiers (tro1s au cours de lexécution du projet) et des contrdles
trimestriels des comptabilités initiés par la representatlon de la CTB. Les
recommandations issues de ces audits ont été prises en compte, et le
' point de Favancement de leur’ mise en ceuvre est fait per1od1quement a la

CTB. | - < b
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‘ Par rapport a la mise en place de I'’Assurance Qualzte

v Veillerr a ce que  les personnels des ST fassent une gestion
systématique de la tragabilité de la chaine de froid ; '
v' Veiller a ce que la gestion des non conformités se mette en place.

Par rapport a la promotion du don de sang

v Maintenir 'appui-aux ST et aux ADSB pour la poursuite des actions
de communication sociale initiées avec le soutien de PASTAM ;

v" Renforcer les relatlons de marketing social avec les élus. locaux et les
radios communautalres afin. de mamtemr leur implication dans cette
activité. B =

7. Conclusions

Le projet PASTAM -a contribué au renforcement de la sécurité
transfusionnelle dans les départements bénéficiaires de cette.
intervention. L’amélioration sensible de l'offre des produits sanguins et la
faible incidence des incidents et accidents transfusionnels indiquent
efficacité et ’atteinte de I'objectif attendu de I'intervention.

Lintégration de lintervention tant au nivéau‘ s_tratégiquc qu’opérationnel
a permis le renforcement de l'appropriation de lintervention et des
capacités des acteurs, ce qui_ représente un gage de durabilite.

Cétte appropriation des acquis a été consolidée par les choix récents en
matiére de réformes structurelles et organisationnelles. et l'implication
notable du gouvernement-dans. le financement du sous secteur dont le
budget a connu une hausse substantlelle

La mise en place d’'un systéme de malntena_nce preventwe et curative
efficace a été l'une des difficultés majeures ‘du projet. L'élaboration du
' cadre de référence de cette maintenance, réalisée avec 'appui du projet,
devra permettre de corriger cette insuffisance. La mise en place dun bon
systéeme de maintenance constitue pour le systéme transfusionnel un
défi a relever a moyen et long terme, afin d’assurer la durabilité et la
- performance de la chaine de productlon du sang.

Responsable national de Pexéeution - |- Responsable CTB de Icxécution

DrEdgard LAFIA .| DrPaulin SOGBOHOSSOU
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QUATRIEI\/IE PARTIE

SUIVI DES RECOMMANDATIONS DE LA 6° SESSION DE LA SMCL

Dahs le cadre de ladite réunion tenue le 12 février 2009, la SMCL. a fait

les recommandations 'suivantes é l’endroit de I’UGP de PASTAM :

1. Proposer un plan de cloture et un plan de tran51t1on qui deﬁmssent les

modalités de transfert des ressources (humaines, materlelles et
financiéres) du PASTAM dans le cadre de 1‘appu1 mst1tut10nnel de la

coopération belge
2. Rédiger un document de Capitalisatidﬁ-&es acéu‘is du'p-rojet. '-
Lesdites recommandaﬁéﬁé -on-tgt“é'misrés -el-i ceuvre comme suit:

'I-  Plande cloture du projet. . . | |
Le plan de cloture a été revu, tel que recommandé; en incluant
I'ensemble des activités standards relatlves a la cloture des projets de

coopération bénino-belge. Au nombre de ces activités ‘se trouve
I’évaluation finale du PASTAM qui s’est déroulée en juin 2009 et 'audit

administratif et comptable dont le processus est en cours actuellement.

Le nouveau plan de cléture est annexeé au'.présént rapport.
I~ Plan de transfert des ressources du projet

La proposition de transfert des ressources matérielles, financiéres et
‘humaines du projet e's't p'résenté,e;-tén- annexe.

ar Document de capltaltsatlon des expenences du prOJet PASTAM

Le document rédigé fait état des expériences faites dans le cadre de la
mise en ceuvre du pI‘O_]Ct 11 est joint.au présent rapport.
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Annexe 1: Taux de débou'rseﬁieﬁi; de la prestaﬁoh .

Annexe 2: Etat des depenses

Annexe 3: Mod1ﬁcat10ns budgetalres et plamﬁcatlon financiére pour le mois
de Julllet 2009

| Annexe 4: Prc)posiﬁons pour le transfert des ;'ess'ou'rc‘:es" d'u projet

Annexe 5: Résume des resultats et des act1v1tes (en fonctlon du cadre
logique) L .

Annexe 6: Personnel du projet
Annexe 7: Equipements .

' Annexe 8: Sous traitance et appels d'offres -
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| . -ANNEXE1l -
TAUX DE DEBOURSEMENT DE LA PRESTATION

1)Au30juin2009. . ..

Contribution 1238 940377,72 | 102191655 | = 82,5%
belge directe - ‘ R

| Contribution | 27159178032 | 23008282136 8471%
Fonds de ' o : o
contrepartie 7

1) Au 31 juillet 2009

Contribution 1238 940 '377,72 1 100907714 88,8 %
belge directe . T

Contribution 271 591 780,32 350759 84,71%
Fonds de : s : _ :

contrepartie
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A/R2/5 Appuyer le fonctionnement du SNTS | A_R2_05 | COGEST 18 293,87 mmw;mmm
A/R2/6 Appuyer la recherche en santé en rapport avec la transfusion COGEST ‘ ._‘m 24490 - 7 622 45
- Sous-total Résultat 2- Volet A , A_R2_06 670 mm.u_ 97 ﬁ cmwmqmm
I mmmc_ﬂn 3: Laqualité de _m transfusion sanguine est améliorée am_._m toutes les mnmnmm du processus
A T _ Jﬁ\\ D ‘ ﬁ . 170
A/R3N. >:u3m32 le nombre de dohineurs de sang | AR3 01 COGEST o181 242,00 396 77
AJR3/4 - Amélioref la qualité de 'étape hospitaligre de TS n. R3_04 | COGEST .49 272,92 mwmmm‘_m
|-AR3/5 )nncﬁm_m formation continue . |ARs05 | COGEST " 25 550,00 ‘ 86 Amamm
?.xw\m._ Doter chague SDTS d'un _:o._:mqmﬁm.gﬂ ,, J >|_.£|8.. COGEST 7 622,00 6 685,69
m&»w\m - _u.o:dm_, le personnel & __cz_ammou de l'incinérateur - | COGEST .+ 610,00 . -
_uo_.s._mﬂ le nmao::m_ des services aw qm aux oo:omunm dela . e _ . - )
.,?._ R3A0 sécurité :msmam_o::mzm , ] COGEST 5 336,00 5 wmn_mw
Sous-total mmm:_ﬂﬁ 3- <o_m~ A 632 mw. 69 huwm%m
Résultat 4: Le financement des dépenses récurrentes des services de TS a COGEST COGEST
| long terme est assuré:
Mettre en place les oo:moa_.:m_o_mm avec une ligne U:amﬁm_a ) 105
A/R4/1 | degressive A_Rs 01 |COGEST 116 028,00 606 40
. : Chercher des sources de m:w:omam:ﬁ alternatives , 14 J
A/R4/2 COGEST 74 234,65 . 297 51
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. Définir la structure de prix des produits sanguins N . .
A/R4/4 |- COGEST 13 338,99 6 871,24
- Apputer la mise en omcﬁ,m du'mécanisme retenu ,
A/RAB . mu_ﬁ.am COGEST 0,01
_ ) N 203 126
Sous-total Résultat 4- Volet A A_R4_06 ﬁ 601.65 775.15
— : P ; 90
. h y Hi
.| Volet Z: General Means , , :
01 Général Means C o . . . :
“Am\oig .MUM_umao::m_ national ‘ o | I _ _Mslg Ooo.mw._. 1 mm.moo.oo mm%umm
.. Z/01/02 } ~Assistance Technique partie belge : 'z_.01.02 | REGIE .| /82 800,00 73 819,49
L ziores | Aepuioonsel 20103 | REGIE 46 844,10 1346,63 |
[ Z/01/04 ,ﬂ Bourse Z_01_04. .mmm_m ' 10 159,16 9 mno.mﬁ_
| Ziojgs | Meyens logistiques, 20105 | REGIE 84 300,00 83 411,37
z/0t/06.| - Fonctionnement 1z 0106 | REGIE 102 089,06 82 228,32
‘| Monitoring.et Evalutation: | _ ‘ ” C
Zi01oT | - . ’ . zo07 | REGIE 49 534,33 38 447,02
T Solde formulation | . J
|.Z101/08 | ‘ ) z.01 08 | REGIE 265,43 -
T Togede S T ibution PASTAM) . - e
20111 ogisticien des projets CTB (contribution AM) | REGIE 4527 67 2697, x_,w..,
- Zio1/12 Renforcer la capacité de 'UGP REGIE 9 146,94 8 226,60
Z0113 Assistant LAF CTB : REGIE 5 000,00 -
Z/01/14 oT Acquisition d'équipements complémentaires au profit des REGIE 15 244.90 }
Z/01/15 Acquisition et installation plaques solaires ‘REGIE 60 000,00 59 986,10
Z/01/16 Acquisition réactifs et consommables REGIE 60 000,00 59 570,95
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ANNEXE 3

MODIFICATIONS BUDGETAIRES ET PLANIFICATION FINAN CIERE
- POUR LE MOIS DE JUILLET 2009 '

Le budget actuel de la cogestion presente un écart par rapport aux fonds
qui ont été transférés sous cette rubrique. En effet, sur autorisation de la
SMCL obtenue lors de sa session du 12 février.2009, il a été procédé a
un transfert de fonds ‘de la cogestion en régie, en vue de l'acquisition
rapide des équipements. photovoltauques et des réactifs et consommables
dont les dossiers d'appel d'offre étaient en souffrance. Le transfert des
fonds nécessaires avait été réalisé avant le réaménagement budgétaire.

Le reaménagement de la page suivante a été proposé en vue de remédier
a cette insuffisance, et aussi dans le but de réaliser certaines activités
recommandées par la mission d'évaluation finale: :

La planification ﬁna_iléiére ‘du mois de jhﬂlet comprend essentiellement
des dépenses déja engagées et devant étre achevées au cours dudit mois.
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PROPOSITIONS DE MODIFICATION BUDGETAIRE

1) Lignes budgétaires ajustées; |

Lignes ! Activités S 'Mddq Budget Budget | Ecart
‘budgétaires ' | initial Révisé
A_01-01 Mettre en place le matérel | Coges | -400964,98 | 403 964,98 |- + 3 000
nécessaire 4 chaque niveau tdon - - '
A_01 03 Assurer la  maintenance ‘des | Coges 34 520,02 8476786 | + 50 247,84
équipements ) tion i
A 01 04 Aménager le laboratoite du SDTS Coges .|  .13771,82.| 1280278 + 30,96
. .| AD tion e .
A 02 04 Informatiser la" gestxon ‘des | Coges | 4316205 | 4324827 +86,22°
: donneurs et des produits sanguins | ton | . ' :
TA_02_01 Améliorer le fonctionnement du | Cogés | - 76852,10 | * ..69734,92 ~-71718°
SDTS ‘ : tion | = . ‘
Z_01_03 Appui conseil - : - | Régie 83251,10 46 8441 - 36 407
Z_01_04 Bourse Régie 20 000 10 159,16 - 9 840,84

Cf. Rapport FIT en- annexe Budget — Biidget version — Budget
Modification _

2) Justifications :

Les modifications budgétaires proposées ci- dessus visent d’une part a
réaliser des activités recommandées a l'issue dé Pévaluation finale et
considérées comme urgentes (activités de maintenance curatives et
acquisition diverses), d’autre part a cornger les legers depassements sur
~certaines lignes budgétaires : : ‘

- Laligne A 01 _01 a été renforcee pour permettre le
remplacement des nacelles (godets de centrifugation) -
pour les centrifugeuses réfrigérées des SDTS, ainsi que
pour l'acquisition d’onduleurs et de régulateurs de
protection des chaines ELISA et des equ1pements de
froid; s :

- La remise en état de trois equlpements endommages
par les installations électriques défectuéuses (02
scelleuses et 01 centrifugeuse réfrigérée au SDTS
Mono/Couffo), la reprise des installations électriques
du SDTS MC et du PTS de Bassﬂa ont conduit au
renforcement de la lighe A_ 01 -03. . :
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Le renforcement de la ligne A_01_03 avec un montant
de 50 247,84 CFA a ¢té rendu possible grace au
transfert de 36 407 Euros et de 13 840,84 Euros,
respectivement des lignes Z 01 03 et de Z_01_04. Ce
transfert se justifie par :

i. La mise en ceuvre des activités de maintenance
urgentes évaluées a 8.100 000 FCFA soit 12 349
Euros et qui sont en cours de réalisation ;

ii.. La correction du déficit de 36 407 Euros du volet
COGESTION dont le montant initial a €té réduit
en raison des transferts qui-ont eu lieu dans le
but d’opérer rapldement les acquisitions retardées
par les procédures des marchés publics (évoqué

: plus haut)
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ANNEXE 4
PROPOSITIONS POUR LE TRANSFERT DES RESSOURCES DU PROJET

1, Gestion des reliquats

Les soldes présentés ci-dessous sont basés sur 'hypothése que les
réaménagements proposés seront acceptés par la SMCL. Ils prennent en
compte les informations comptables au 30 juin 2009, ainsi et les
dépenses prévisionnelles du mois de juillet 2009 telles que présentées
dans le tableau 1. En conséquence, les soldes définitifs qui seront issus
de la validation de la comptabilité du mois de juillet 2009 peuvent
différer légérement de ceux mentionnés dans le présent document. -

1.1 Gestlon du. solde en Cogestmn
1.1.1 Solde de la cogestzon

Le solde prévisionnel du compte cogestion au 31 juillet 2009 est de 157
585,59 € et se présente ainsi qu il sult

- - " TMontant

disponible au 31 .
juillet 2009 au - [ Montant a transférer
- | niveau du projet |de la CTB Bruxelles
RUBRIQUE SOLDE (CFA) (€) €)
1-Prestation | '
RI1 _ 22638093
RI.2 24 129 588
RL3 R 3637 301
RI.4 _ 46 152 308
2-Moyens’ :
généraux {salaires
personnel national ‘
qu projet) , 20 115 977
| TOTAL © 1166373261 - . -104 2354501 12 401876

1.1.2 Proposition pour Lutilisation du reliquat

Les objectifs visés sont :
1- renforcer les acquis du projet PASTAM, notamment au niveau des
volets de la maintenance, de la communication et de 1 ‘offre des PSL

dans les departements bénéficiaires |

37



2- prendre en compte les recomma.ndatlons issues de I’évaluation
finale du pI‘OJet B f :
- 3- Appuyer la mise en place du nouveau CNTS

Les activités proposées dans ce cadre sort.contenues dans le tableau ci-

dessous. Un chronogramme et un budget indicatifs sont également
Proposeés.
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Tableau 2 : Proposition de gestion du reliquat en cogestion

Montant

N° | Activités programmeées Chronogramme prévisionnel |Justification Ocmm:..m:o:mJ
‘ 2009.. 2010
Libelté Q3 |04 st Is2
RESULTAT I L'équipement nécessaire pour assurer la sécurité transfusionnelle est
. fonctionnel et pérenne
] ‘ De graves insuffisances ont été relevées
au niveau du fonctionnement du circuit
: électrique du PTS de Kouandé. De
Reprise des installations nombreux équipements ont été
¢lectriques au PTS de Kouandé endommagés de ce fait. Il convient de
afin de sécuriser les . reprendre les installations afin d'assurer
1 équipements fournis. X 2 200 000 | la durabilités des équipements existants.

: ) Une récente mission de maintenance L
préventive a eu lien en mai 2009 Ellea | Prévoir-10 jours
permis d'initier les personnels des ST & | par département.
la confection des fiches de vie pour Equipe de 3

: - : chacun des équipements. Il convient de | personnes. 01
| Financer les activités. du plan ‘| faire une supervision afin de vérifier mission par
' | de maintenance 4 moyen terme I'effectivité de la mise en oeuvre des trimester.
| pourle second semestre de ‘| mesures de maintenance préventive Remise en état
“{T'année en cours: maintenance (entretien de routine, fiches de vie, des équipements
préventive.(suivre la mise en tragabilité des activités de maintenance) |de froid et-autre
place des fiches de vie des o et de corriger les insuffisances équipements
| 2| équipements) B X X : Bnmvoo 000 | constatées. . - critique
T [ Dans le but d'assurer le fonctionnement
Contractualiser la maintenance pérenne des installations solaires un
des installations contrat de courtefavec le fournisseur
photovoltaiques avec le desdites installations qui couvrirait les | 100 000 FCFA
| 3| fournisseur. X X | 600 000 | interventions autres que celles de la par PTS
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maintenance de routine déja enseignée
aux personnels. Un contrat de 01 an au
départ.

SOUS-TOTAL RI

_\||J.‘

17 800 000

RESULTAT il: L'organisation interne des services de fransfusion mm:mi:m.nmzm tout
le département est fortifiée

Faire l'extension de la gestion
informatique des ST & .
I'ensemble des autres SDTS et

e

Cette extension qui a déja débuté avec
l'appui de PASTAM au SDTS
Ouémé/Plateau et qui sera complété par
l'acquisition de quelques équipements
informatiques par le SETRA en 2009,

Renforcement du |
parc
informatique,
mise en réseau
des équipements,
formation, etc,

en compiément

. |sera consolidé dés la mise en service du | de l'appui du
1.|au CNTS . X X 75 000 000 | CNTS ~ |PN/SETRA.
SOUS-TOTAL RII 75 000 000 ‘
RESULTAT lil: La qualité de la'transfusion est améliorée dans toutes les étapes du -
| _ : _ processus : | ]
,, Contrat de six |
. . mois avec 03
En attendant ]a mise en place effective - |radios dans le
du plan de communication du CNTS, il |MC et 04 dans
convient d'assurer la continuité des I'AD
activités de communication sociale : (Natitingou,
contractualisation du partenariat des ST |Bassila,
Poursuivre les activités de avec les radios communautaires, I’appui | Djougou,
cominunication et de promotion aux recrutements des donneurs, soutien | Kouandé).
ﬁ 1, du don de sang X % X | T g 7 000 000 | aux ASDB. Développer des
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synergies-avec
les projet de la
CTB (PAZS
Coméll, FAFA,
ADEFIH)

Poursuivre I'appui aux collectes

3 000 000-

Cette activité permettra aux SDTS
de maintenir voire d'améliorer le niveau
de disponibilité des PSL dans les
départements.

mobiles de sang ‘ X X

SOUS-TOTAL I}

10 000 000

_ﬂmmc_..;._‘ IV: Le financement des dépenses récurrentes des services am TS a

long terme est mmm:qm

Actualisation du plan
directeur de la :.%m?m_o:
mmamEsm _ X

| L
S )

e

sy

Les participants au séminaire sur le
développement de la transfusion
sanguine ont suggéré une actualisation
du plan directeur qui tierine compte des
perspectives de développement des

SDTS et PTS. Il est apparu que les  _

dimensions des locaux de ces structures

- | telles mc_o:am figurent dans le document

mom;&mox_m:mwm:m%onmﬂmﬁm
besoins actuels. :

Organisation de la table ronde
des PTF de la transfusion

sanguine X

3000 000

g

2 500 000

Cette activité va caﬁaaﬁo aux
différents partenaires techniques et
financiers de la transfusion sanguine de
s'approprier le document. Cette occasion
permettra aussi a la DEDTS de renforcer
les relations avec les PTF et obtenir leurs

e

engagements quant au financement de la
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1.2 Gestion du solde en Régie:

Le solde prévisionnel en régie est de-21 359 391 FCFA.

Montant
prévisionnel
‘disponible au 31
juillet 2009 au :
niveau du projet | Montant disponible &
RUBRIQUE (€) la CTB Bruxelles (€)

TOTAL ‘ - 6 559 391 ‘ 14 800 000

Le solde ainsi disponible ne pourra pas étre transféré et rendu disponible
pour la poursuite des activités de transfusion. '

2. Proposition pour le transfert des biens du projet

Le tableau ci-dessous présente la proposition de transfert des biens du
projet qui ont €t€ tous acquis en régie.
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PROPOSITION D' >_n_"mn._.>._._02 DES BIENS DU PROJET PASTAM
{Biens acquis en Régie uniguement}

a) Equipements informatiques et matériels de bureau

N° DATE STRUCTURE . N
| ORDRE | DESIGNATION NOMBRE N° IDENTIFICATION | D'ACQUISITION | ETAT BENEFICIAIRE o_w.mmzé.:c_,_mJ
: 1| ORDINATEURS DE 002/MI/PASTAM/O6 | 10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS -
2 | TABLE 2 | 003/M1/PASTAM/06 '10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
jm 004/M!/PASTAM/06 28/12/2006 Wﬂmﬂmm/ﬁ;w SNTS/MS _
| 005/MI/PASTAM/06 10/07/2006 | Fonctionnel  ['SNTS/MS T
| 006/MI/PASTAM/06 10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
ORDINATEURS , -~ [HORS ‘
PORTATIFS. a_omw\z_\gm;z_\om 12/02/2007 | D'USAGE |SNTS/MS -
IMPRIMANTE NOIR ET : ._ . .
7 | BLANC 11007/M1/PASTAM/06 10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
8 | IMPRIMANTE COULEUR 1| 008/M!/PASTAM/06 10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
9.| PHOTOCOPIEUR i | 001/MI/PASTAM/06 ©710/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
R . h HORS
10 009/MI/PASTAM/06 10/07/2006 | D'USAGE SNTS/MS
11 | 010/MI/PASTAM/06 10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS ]
12 | ONDULEUR 3|021/MI/PASTAM/0S 10/07/2006 | Fonctionnel - |SNTS/MS
13 011/MI/PASTAM/06 10/07/2006 | Fonctionnel - | SNTS/MS
14 012/MI/PASTAM/06 10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
| 15|REGULATEUR 3 |022/MI/PASTAM/06 10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
- 16 | MULTIPRISES 51 013/MI/PASTAM/06 10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS ]
17 | 014/MI/PASTAM/06 10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
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18 015/Mi/PASTAM/06 | 10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS L
19 016/MI/PASTAM/06 10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
20 017/MI/PASTAM/06 10/07/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
21 | APPAREIL DE RELIURE 018/MI/PASTAM/C6 28/12/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
, Back-up pour le
‘ FIT et les

DISQUE DUR EXTERNE ‘ archives de
22l2506 1| 024/Mi/PASTAM/09 12/06/2009 | Fonctionnel | CTB PASTAM
23 | SCANEUR . 1| 020/MI/PASTAM/06 28/12/2006 | Fonctionne! | SNTS/MS
24 | VIDEO PROJECTEUR 1| 018/Mi/PASTAM/06 28/12/2006 | Fonctionnel e -
" | APPAREIL PHOTO ’
25 | NUMERIQUE | 019/MI/PASTAM/06 28/12/2006 | Fonctionnel
26 | SCANEUR 020/MI/PASTAM/06 28/12/2006'| Fonctionnel

AUTO-COMMUTATEUR _‘ - ,
27 | PANASONIC 1|001/MAB/PASTAM/06 19/12/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS

APPAREIL ANTI FOUDRE | R | T
28 | SOLLATEK 1{007/MAB/PASTAM/06 19/12/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS -
29| | 002/MAB/PASTAM/06 19/12/2006 | Fonctionnel  { SNTS/MS

_ . HORS

30 " 003/MAB/PASTAM/06 19/12/2006 | D'USAGE SNTS/MS
31 d 004/MAB/PASTAM/06 19/12/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS ]
32 | COMBINES oom.\ibm\_uymdpg\om 19/12/2006 | Fonctionnel [ SNTS/MS$ .
33 | TELEPHONIQUES FIXES 5 | 006/NAB/PASTAM/06 19/12/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS

CAFETIERE 008/MAB/PASTAM/06 19/12/2006 | Fonctionnel | ~——— B
34 009/MAB/PASTAM/06 19/12/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
35 | CHAUFFE EAU 2| 010/MAB/PASTAM/06 19/12/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS ]
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MODEM POUR

CONNEXION INTERNET
36| (RESEAU) 1|012/MAB/PASTAM/06 19/12/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
37 | REFRIGERATEUR 011/MAB/PASTAM/06 19/12/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
38 | HORLOGE | 013/MAB/PASTAM/06 | 19/12/2006 | Fonctionnel | SNTS/MS
b) Mabiliers de _
: bureau
T ]

N . | DATE _

ORDRE | DESIGNATION NOMBRE  |N°IDENTIFICATION  |D'ACQUISITION | ETAT AFFECTATION | OBSERVATIONS .
_ 1| BUREAUX - 4| 001/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS B
2 002/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS

3 003/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS .
-4 ,_ | 004/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS ]
5| FAUTEUILS DG 4 oom\zomﬁ\gmﬁg\om ‘Bon état SNTS/MS
6 : | 006/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS

7 - 1007/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
g ~ | 008/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS

9 | CHAISES VISITEURS 8 009/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
10 : 010/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
11 011/MQOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
12 012/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
13 001/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
14 013/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
15 014/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
16 015/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS ]
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17 016/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
- 18| ARMOIRES D'ARCHIVES 017/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
19 018/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
20 019/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
| 21| COFFRE FORT 020/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
¢) Maériels roulants
[ ]
Ne . DATE .
ORDRE | DESIGNATION NOMBRE N° IDENTIFICATION | D'ACQUISITION | ETAT AFFECTATION | OBSERVATIONS
TOYOTA LAND CRUISER , _ S | . o
1 |PRADO 14 IT 29 001/MOB/PASTAM/06 Bon état SNTS/MS
TOYOTA LAND CRUISER | :
| 2|{PRADO141T30 . 002/MOB/PASTAM/06 Bon &tat SNTS/MS -}
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3. Propositions pour le transfert des ressources humaines

Les ressources humaines du projet comportent deux catégories : le
personnel national affecté au projet par le partenaire d'une part et le
personnel engagé par la CTB ou directement par le projet d'autre part.

Le personnel appartehah‘t a labi’éﬁiiére catégorie se remettra a la
disposition des structures compétentes du partenaire.

Quant a la deuxiéme catégorie, 'UGP sﬁggéi‘e'qu‘e la SMCL autorise la
CTB a étudier au cas par cas la possibilité de capitaliser les expériences
de ce personnel au sein des projets existants ou en démarrage.

L’'annexe 6 présente le répertoire des personnels
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ANNEXE'S
Résumé des résultats et des activités (en fonction du cadre logique)

| 1-1. Taux d’acquisition des
équipements : 100% au

100% (au 31 décembre

processus

31/12/07 2008)
L’éqluipement nécessaire 1-2. T'aux de réalisation de la 74’60/6
pout assuzet la sécurité maintenance : 100% au-
transfusionnelle est 31/12/08
fonctionnel et pérenne . 96.5%
1-3. Taux de disponibilité des =
équipements critiques pour la
transfusion : > 75% 4 partir
de 2008.
2-1. Taux d’exécution des
plans d’actions des SDTS : 83.3%
RI. 2. Lorganisation interne | 750, ' : ’
des services de wransfusion
sanguine dans les 4 C e
l dé?futemcnts est fortifiée 2,-2‘ :Taux de reghsatzon des‘
réunions statutaires des o
Comités de Gestion des 100%
SDTS : 100%.
3-1. Taux des dbnne.urs pat 0,61%
RL 3. rapport aux populations de
La qualité de la transfusion | PAD et du MC: 2 0,5% d'ici
sanguine est améliorée dans | 4 rnai 2009.
toutes les étapes du 79.3%

normes de Bonnes Pratiques

3-2. Taux d’épplicati_dn‘deé- -

L .
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- | de transfusion sanguine dans
les départements de PAD et -
1 du MC-: 90% d'ici & mai

‘ 2009.
Elf?n des dé Taux de couvetture des
ses N
€ inancement ces depen coiits récurrents par les : o
récurrentes des services de 76%

ressources financiéres
natonales: 95% en mai 2009.

TS a long terme est assuré

L1
1.1. Mettre en placele . | 100% Quatrelcatég'origs d’équipements ont été
matériel nécessaire a _ mises en place : les matériels roulants (Pick-
chaque niveau o © 1 up et motos), les équipements médico-
:  techniques et de froid, les équipements
, informatiques et systémes photovoltaiques.
100%
1.2. Former le personnel | Formation des personnels des ST utilisateurs
sur l'utilisation de ' ' des équipements de laboratoire. Réalisée par
I'équipement ' les fournisseurs.
80% |
| ' Comprend trois volets: Formation du
1.3. Assurer la ' : maintenancier, installation de I’ atelier de
maintenance de S maintenance et du systéme de maintenance.
I'équipement En raison de la mise en place tardive de ce
dernier volet, la phase de consolidation reste
‘100% ° | encore & mener.
Reprise de I’installation électrique et
1.4 Aménager le |-+ . | réfection du laboratoire du SDTS AD
laboratoire du SDTS AD '
{éléctricité)
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RI.2.

‘2.1 Améliorer le
fonctionnement du
SDTS

2.2. Renforcer la
relation du SDTS avec
les PTS :

2.3. Intégration du
sous-secteur de 1a TS
dans le systéme de
santé

2.4, Informatiser la
gestion des donneurs et
des produits sanguins

2.5. Appuyer le
fonctionnement du
SNTS

2.6. Appuyer la
recherche en santé en
rapport avec la
transfusion

85%

100%

100%

- 100%

100%

50%

.| Les activités réalisées dans ce cadre

comprennent la mise en place des Comités

| de Gestion, I’appui 4 la planification des

activités de TS, la mise en place de

“procédures opératoires, la gestion

informatisée des ST et I’appui a la mise en

ceuvre de la démarche qualité. Ce dernier
| volet demeure un défi pour les ST.

Appui & la tenue des réunions trimestrielles

| et des supervisions semestrielles des PTS par

les SDTS.

‘La principale activité réalisée dans ce cadre

est I’étude des mécanismes de financement
croisés entre les services de soins et les
services de transfusion sanguine.

" 1 s’agit’ de la mise en place d’un systéme

informatisé de gestion des ST. En dehors du

logiciel, les acteurs ont été formés et les

équipements nécessaires ont été mis en
place.

L’appui a consisté a la fourniture d’un
véhicule pick-up et 4 la mise en place d’une
mémoire institutionnelle au profit du SNTS

Une des études prévues sur deux est en cours

| de réalisation. Il s*agit de I’étude relative a la
| détermination du taux des CD4 chez les

donneurs de sang
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RI1.3.

3.1 Augrnentef le

nombre de donneurs de -

sang

3.2 Améliorer la
sélection des donneurs
et la qualité du.
prélévement

3.3 Améliorer la qualité
de la qualification du
sang

3.4 Améliorer la qualité
| de l'étape hospitaliére
de la TS

3.5 Appuyer la
formation continue

3.6. Doter chaque SDTS

d'un incinérateur et
d'une fosse de-
traitement du sang
souillé

100%

‘100%

100%

100%

90%

50%

Activité réalisée a travers la conception et
| 1a mise en ceuvre d*vn plan de

communication pour le recrutement et la

“fidélisation des donneurs de sang, I’appui
/| aux collectes mobiles de sang et |’appui a
-’ organisation des associations des

donneurs de sang

Les personnels des ST ont été formeés sur

Jes notions:de base de la sécurité

transfusionnelle, y compris les aspects
concernant le recrutement des donneurs a

| moindre risque et la qualification du sang

Idem

Cette activité a consisté en la mise en place

des comités d’hémovigilance dans les
hopitaux, et a la formation des
prescripteurs sur 1’utilisation rationnelle
des produits sanguins

En dehors de la mise en piace des
bibliothéques, les responsables des PTS

|'nouvellement affectés dans les ST ont été
formgs, de méme que les infirmiéres

chargées de la sélection des donneurs de
sang. Seule la mise en place de connexion

| internet dans les SDTS n’a pas ét¢

entiérement exécutee,

Un seul incinérateur a été construit. Le
SDTS a été doté du méme équipement sur

fonds PIP -
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3.7. Former le
personnel &

| I'atilisation de
l'incinérateur

RI. 4.

4.1. Mettre en place les
consommables avec
une ligne budgétaire
dégressive

4.2 Chercher des sources'
de financement
alternatives

4,3 Définir la structure
de prix des produits
sanguins o

100%

100%

- 50%

100%

——

La DHAB qui a assuré l'encadrement
technique dans la construction de
I’incinérateur a procédé au renforcement
des capacités du personnel utilisateur

Toutes les acquisitions de réactifs et de
-consomumables prévus dans le cadre de
| cette activité ont été faites.

Deux activités principales avaient été

| prévues. L’élaboration du plan directeur

de la transfusion sanguine et la tenue de
la table ronde des partenaires dans la

‘perspective de la création du CNTS.

Seule la premiére a été réalisée.

-

‘La structure des cofits de production des

PSL a été étudige.

ﬁr*""'-—-.-...e:‘\
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 ANNEXE6

PERSONNEL DU PROJET

Type de personnel (titre, nom et

genre)

Durée de recrutement

(date début et fin)

Commentaires (délais de
recrutement, pertinence de la
fone¢tion ou du profil...)

1. Personne] national mis 4 disposition
par le Pays Partenaire :

Responsable Natjonal :

LAFIA Edgard

Juin 2006 — Juillet 2009

Médecin Biologiste, Spécialiste en
Transfusion Sanguine

2. Personnel d’appui recruté localement.

¢  Administrateur Gestionnaire :

MEHOUENOU Clément

¢  Administrateur Gestionnaire

ANIWANOU Hounsa
| »  Administrateur Gestionnaire
TCHOBO G. Solange
o Assistante Administrative :

AIN'HIN Edwige

Juillet 2006 — Juillet 2008~

Aofit 2008 — Février 2009

Février 2009 — Aotit 2009

Juillet 2006 ~ Aot 2008

Technicien Supérieur en Gestion
d’entreprise ayant une expérience en
gestion administrative, financiére et
budgétaire des projets.

Administrateur en Gestion des
Entreprises ayant une expérience en
gestion administrative, financiére et
budgétaire des projets.

Technicienne Supérieure en Gestion

d’entreprise ayant une expérience en
audit et Finance d’entreprise

Technicienne Supérieure en Secrétariat
de Direction avec une large expérience
en gestion de secrétariat

3, Personnel de soutien recruté
localement

Conducteur de Véhicuies Administratifs :
EDEMESSI Brice
SALIFOU Mamadou

Agent d’entretien :

DEDEWANOQU Jeanne

Tuillet 2006 — Mai 2.0.08

| Juillet 2006 — Juillet 2009

Permis de conduire catégorie B

Permis de conduire catégorie B

| Expérience en travaux &’entretien

4. Expert en Coopération Internationale
(CTB}

Co— Responsable :

SOGBOHOSSOU Paulin

Aolt 2006 — Juillet 2009

Mai 2006 — Juillet 2009

‘Médecin de Santé Publique Spécialiste

en Gestion des Services de Santé
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ANNEXE 7

.. Equipements
- . ' Coilt e Date de délivrance | Remarques |
Type d'Equipement Budget [ Réel — Prévue | Réelle —
EQUIPEMENTS EN PLACE AU SIEGE DU PROJET
| MATERIEL INFORMATIQUE L
rPhotocopieuse 2450 000 | 28/06/2006
Jeu Ordinateur de
table 800 0G0 28/06/20086
Jeu Ordinateur de ‘ ‘ L ' ]
fable . . . 800000 28/06/2006
Ordinateur Portable ‘ 1100000 27/06/2008
Ordinateur Portable 1100 000 27/06/2006
Ordinateur Portable 1150 000 26/12/2006
Imprimante Laser o S '
blanc noir 200 000 29/05/2006
Imprimante Laser .
couleur . 530 000 W 26/12/20086
Onduleur : 125000 | - - | 28/06/2006
Onduleur ' o 125 000 28/06/2006
| Régulateur - - 25000 28/06/2006
| Régulateur 25 000 28/06/2006
| Retro - projecteur 4 000 D00 26/12/2006 |
Appareil photo J
numérigue 300 000 26/12/2006
Scanner , 180 000 | 26/12/2006
| Ecran de Projection . 180000 - 26/12/2006
MATERIEL DE BUREAU - - .
Auto - Commutateur | 300 000 13/12/2008
Poste numérique : 115 000 13/12/2006
Poste analogigue o , _ '
Simple N 20000 13/12/2006
Poste analogique main .
libre 35000 13/12/2006 R
Poste analogique main ' . ‘ o
libre © 35000 |1 13/12/2006
Poste analogique main ' o ‘
libre’ . . . 35 000 13/12/2008
Réfrigérateur -~ 250000 29/12/2006 |
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MOBILIER DE BUREAU

Bureau avec retour 718 000 31/10/2008
Bureau avec retour 718 000 31/10/2006
Bureau avec retour ©. 718 000 31/10/2006
Bureau avec retour 718 000 31/10/20086
Fauteuil Directeur 484 900 31/10/2008
Fauteuil Directeur 464 900 31/10/2006
Fauteuil Directeur - 464 900. 31/10/2006
Fauteuil Secretaire 199 080 31/10/2008
Chaise Visiteur 52 290 31/10/2008
Chaise Visiteur 52 280 31/10/2008
Chaise Visiteur 52 290 31/10/2006
Chaise Visiteur 52 290 31/10/20086
Chaise Visiteur 52 290 31/10/2008
Chaise Visiteur 52 280 31/10/2008
Chaise Visiteur 52 290 31/10/2008
Chaise Visiteur 52 290 31/10/2006
Armoire Métallique 298 200 31/10/2006
Armoire Métallique 298 200 31/10/2006
Armoire Métallique 298 200 31/10/20086
Coffre Fort 1197 000
MATERIEL ROULANT
Véhicule 4X4 PRADO 17 545 000 24/07/2006
Véhicule 4X4 PRADQ 24/07/2006

17 545 000
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EQUIPEMENTS EN PLACE DANS LES ZONES D'INTERVENTION DU PROJET

Jeu Ordinateur de |

table 800 000 12/02/2007 [RAS
Imprimante Laser

bla’; iy | 200000 12/02/2007 | RAS
Onduleur 1 124 500 | 05/03/2007 | RAS
Régulateur | ' RAS

| Mégaphone | 26 000 12/02/2007 | RAS

| Mégaphone | 26000 | 12/02/2007 | RAS

[ Mégaphone 26000 | 12/02/2007 | RAS
Mégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS
Mégaphone N 26 000 12/02/2007 | RAS !
Mégaphone | 26 000 12/02/2007 | RAS B
| Mégaphone | 26000 7 112/02/2007 | RAS

| Mégaphone " 26000 12/02/2007 | RAS
Mégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS .
}T‘ﬁégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS |
| Mégaphone il 26000 11200272007 |RAS |
' Mégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS
Fﬂégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS
Mégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS
Mégaphone 26 000 12/02/2007 |[RAS |
Mégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS

Jeu Ordinateur de .

table 800 000 B 12/02/2007 | RAS %
Imprimante Laser

o 00500 —[ 12/02/2007 | RAS

| Onduleur 124 500 05/03/2007 | RAS
Régulateur ] RAS
Mégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS
Mégaphone 26 000 [ 12/02/2007 | RAS
Megaphone 26 000 12/02/2007 | RAS
Mégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS
Mégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS 4'
Mégaphone 26 D00 12/02/2007 | RAS
Megaphone 26 000 12/02/2007 | RAS
Mégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS
Mégaphone | 26 000 12/02/2007 | RAS
 Mégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS

| Mégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS
"Mégaphone 26 000 12/02/2007 | RAS

| Mégaphone 26000 12/02/2007 | RAS
Mégaphone 26000 | 12/02/2007 | RAS
Mégaphone 26 000 ' 12/02/2007 | RAS
Megaphone 26 000 12/02/2007 | RAS ]
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| MOTO + Casque 765 000 | 19/07/2007 | RAS

MOTO + Casque 765 000 19/07/2007 | RAS

 MOTO - 889 680 14/04/2008 | RAS

MOTO 889 680 14/04/2008 | RAS

MOTO 889 680 14/04/2008 | RAS

MOTO 889 680 14/04/2008 | RAS

MOTO 889 680 14/04/2008 | RAS

MOTO 889 680 14/04/2008 |RAS

MOTO 889680 | -[14/04/2008 | RAS

MOTO 889 680 14/04/2008 | RAS

MOTO 889 680 14/04/2008 | RAS

|MOTO 889 680 14/04/2008 | RAS

MOTO - B89 680 14/04/2008 | RAS
Onduleur 124 500 05/03/2007 | RAS
Onduleur 124 500 05/03/2007 |RAS

| Régulateur _ RAS
 Régulateur Nl RAS

Jeu Ordinateur de .

table " 860000 J 12/02/2007 | RAS
Imprimante Laser , .
blanc noir 200 000 12/02/2007 | RAS J
Onduleur - - | RAS |
Régulateur RAS B
| MOTO + Casque 765 000 19/07/2007 | RAS |
Jeu Ordinateur de

table o 800 Q00 - RAS r
Jeu Ordinateur de : 0

E’:\ble B 800 000 RAS
 Odinateur Portable 700 000 | ~ 122/04/2008 | RAS
Véhicule 4X4 pikup o 1
FNISSAN 5 506 000 06/03/2008 | RAS ]
Jeu Ordinateur de 500 000 12/02/2007 | RAS
Imprimante Laser

blanc noir 500 000 1 12/02/2007 | RAS N
| Onduteur ' RAS |
Reégulateur = - RAS ]
MOTO + Casque 765 000 19/07/2007 |RAS L
Jeu Ordinateur de )

table ‘ 800 000 RAS —i
Jeu Ordinateur de

table \ 800 000 RAS '
Odinateur Portable 1 100 000 | RAS ]
Véhicule 4X4 pikup ' P I

/2008 )

NISSAN 12 000 000 | 06/03/2008 | RA
Véhicule 4X4 pikup - g1 o :

NISSAN 12 00 000 06/03/2008 | RAS 1
Agitateur de C 1

laquettes

1218 éod'

18/08/2008 | RAS
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Agitateur de R 8 [
plaguettes 1218208 18/08/2008 | RAS
Centrifugeuse - (
réfrigérée | 5014053 16/08/2008 | RAS
Centrifugeuse : " : 8 ' 5
réfrigérée | 5014053 | 18/08/2008 | RA
Microscope binoculaire 1 027 028 18/08/2008 | RAS
Balance électronique |
de précision 1789 081 18/08/2008 | RAS
Balance électronique )
de précision 1789 081 —[ 18/08/2008 | RAS
Poupinel 516 963 | 18/08/2008 | RAS
incubateur de plaques
ELISA sec . 935598 | 18/08/2008 | RAS
Incubateur de plaque ‘
ELISA sec J 935 598 18/08/20087 RAS
Laveur ELISA | 1181 454 18/08/2008 | RAS
L ecteur ELISA J 1181 454 18/08/2008 | RAS
Spectrophotomeétre
électronique 2 433 393 18/08/2008 | RAS
Spectrophotometre N
Slectronique J 0 433 393 18/0812008 |RAS
Presse plasma 954 480 18/08/2008 | RAS ]
Presse plasma 954 480 18/08/2008 | RAS
Presse plasma 954 480 18/08/2008 | RAS
Presse plasma 954 480 18/08/2008 | RAS
Scelleuse électrigue 1872026 18/08/2008 | RAS i
Scelleuse électrique 1872 026 18/08/2008 | RAS -]
Scelleuse électrigue 1872026 18/08/2008 | RAS |
Scelleuse électrique 1872026 18/08/2008 |RAS
Scelleuse électrigue 1872028 18/08/2008 | RAS
| Scelleuse electrique 1872026 18/08/2008 | RAS
Scelleuse électrique 1872026 18/08/2008 |RAS
| Scelieuse électrique - 1872028 18/08/2008 | RAS
| Scelleuse électrique 1872026 |- 18/08/2008 | RAS
Scelleuse électrique 1872026 18/08/2008 | RAS
Scelleuse électrique 1872 026 18/08/2008 |[RAS |
Scelleuse électrique 1872 026 18/08/2008 | RAS
Scelleuse électrique .1872026 - 18/08/2008 | RAS
Scelleuse électrique 1872026 18/08/2008 | RAS
Fauteuil de ,
prélevement mobile - 349 016 18/08/2008 | RAS
Fauteuil de ,
lﬂélévement mobile 349 016 18/ 08/2008J RAS
Fauteuil de I
prélévement mobile 349 016 18/06/2008 | RAS
Fauteuil de : S ‘
prélévernent mobile 349 016 18/08/2008 | RAS
Fauteuil de ]
prélévement mohile 349016 | B 18/08/ 20084| RAS J
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Fauteuitde : 18/08/2008 | RAS J
prélevement mobile 349 016
Fauteutt de . | 18/08/2008 | RAS \
ﬂélévemen’t mobile : 73.49.016 )
Fauteuil de o 18/08/2008 | RAS
| prélévement mobile | 349 016
Agitateur poches 1284 472 18/08/2008 | RAS
Agitateur poches 1284 472 18/08/2008 | RAS |
|Agitateur poches |- 1284472 ©118/08/2008 | RAS
Agitateur poches 1284 472 | 18/08/2008 | RAS
FA.ppareilétension‘ ‘ ‘ 18/08/2008 | RAS
mécanigue 11 446
’:ﬁgﬁ!je*e"sm 1 ad 18/08/2008 | RAS |
ﬁ%ﬁiﬁgl‘e””‘m. J 1 s 1810812008 | RAS
ﬁ%ﬂiﬁgfge“m“ J.r e 18/08/2008 | RAS
ﬁ%@iﬁgfge”sm r I 11446 18/08/2008 | RAS
ﬁ%ﬂiﬁgfgem” "".1,1-_4 4 18/08/2008 | RAS

S
ﬁg‘zﬁgf@te”m“ ] 11 445 18/08/2008 | RAS
ﬁ%ﬁiﬂfge”s’m" 11 446 18/08/2008 | RAS
fn’;’i’fa‘ﬁg a tension _ 01 as6 18/08/2008 | RAS
(’:‘n%zzﬁgfete“sm i 1 446 18/08/2008 | RAS
Agpargllatensmn 18/08/2008 | RAS
mecamgue _ | 11446 f ]
g%%zrrﬁgfete”s"’” j 1446 18/08/2008 | RAS
g‘;ﬁiﬁgfge”m” 1 446 18/08/2008 | RAS

1

ﬁpé%zﬁgfete”s"’” 11448 J‘isma/zoos RAS
g%ﬁﬁgff“sm 01 ads ' 18/08/2008 | RAS
g‘;ﬂzrneigfetemio“' J 11 a6 18/08/2008 | RAS
Q%%Zﬁg fetension T ' 11 446 18/08/2008 |RAS
’:‘;%%aaﬂfete”m” ( 11 ae 18/08/2008 | RAS
Appareil & tension o :
mécanique J I 11 448 J18/0812008 tRAS
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'Apparell a tension

11 446

18/08/2008 | RAS J

Pése personne
mécanique

meécanique
Stethoscope double 18/08/2008 | RAS
paviilon 1496 J

" | Stéthoscope double 18/08/2008 | RAS
pavillon 1496
Siéthoscope doubie BT I 18/08/2008 | RAS
pavillon | 149 _| ] —
Stéthoscope double T ﬁ - 18/031200%/\8 J
pavillon 1496 J
Stéthoscope double | , ra/oa/zooa RAS
pavillon : 1496
Stéthoscope double ‘ 18/08/2008 |RAS
pavilion 71 496
Stéthoscope double . J 18/08/2008 | RAS
pavilion 1496 |
Stéthoscope double @08/2008 RAS
pavillon 1496 .
Stéthoscope double 18/08/2008 | RAS
pavillon 1496 _
Stéthoscope double 18/08/2008 | RAS

‘| pavillon N 1496 '
Stethoscope double r 18/08/2008 | RAS
pavillon . o 1496
Stéthoscope double 18/08/2008 | RAS
pavillon 1 49L(
Stéthoscope double ] 18}08/2058—[ RAS
pavillon 1496
Stéthoscope double ‘ ‘ 18/08/2008 | RAS
pavillon 1496
Stéthoscope double - 18/08/2008 | RAS
pavilion 1 496J 8
Stéthoscope double 18/08/2008 | RAS
| pavillon 1486
Stéthoscope double - ‘ 18/08/2008 | RAS
ﬁvillon 1496
Stethoscope double 18/08/2008 | RAS
pavillon | 1496
rStéthoscope double . 18/08/2008 | RAS
pavillon 1496 J
| Stéthoscope double - : 18/08/2008 | RAS
pavillon 1496
| Pése personne . ‘ 18/08/2008 | RAS
mécanique 33 147
Pése personne 18/08/2008
mécanique 33147 | J

18/08/2008 | RAS
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Pése personne | 18/08/2008 | RAS
mécanique 33147

Pése personne : 18/08/2008 - | RAS
mécanique 33147

Pése personne : 18/08/2008 | RAS
mécanique 33 147

Pese personne 18/08/2008 | RAS
mécanique 33147

Pése personne ' ‘ 18/08/2008 |RAS
mécanique 33 147

Pése personne S 18/08/2008 | RAS
mécanique 33147 :

Pése personne o 18/08/2008 | RAS
mécanique ‘33 147

Pése parsonne 18/08/2008 | RAS
mecanique 33 147 _

Pese personne o 18/08/2008 | RAS
mécanique 33147

Pése personne 18/08/2008 | RAS
mécanigue 33 147

Pese personne 18/08/2008 | RAS
mécanigue 33 147 ]

Pé’se personne HSIOSIZOOB RAS
mecanigue 33147

Pése personne o ' 18/08/2008 | RAS
mécanique . 33147 8

Pése personne 18/08/2008 | RAS
mécanique 33147

Pése personne ' 18/08/2008 | RAS
meécanique - 38 147

Pése personne o 18/08/2008 | RAS
mecanigue 33 147

Pése personne . 18/08/2008 | RAS
mecanique 33 147

Pése personne ' 18/08/2008 | RAS
mécanique 33147 :

Caisse isotherme B ,
12/24 yolts 18/08/2008 | RAS
{refrigérateur : ‘

scientifique portable) 718732

Caisse isotherme

12/2_4 yolts ' 18/08/2008 | RAS
(refrigérateur ‘ o

scientifique portable) 718732

Caisse isotherme .

12124 yolts 18/08/2008 | RAS
{refrigérateur o

scientifique portable) 718732
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Pése personne
meécanique

33 147

| 1810812008

RAS

Pése personne
mécanigue

33147

18/08/2008 -

RAS

Pése personne
mécanique

33 147

18/08/2008J RAS

Pése personne
meécanique

33 147

18/08/2008

RAS

Pese personne
mécanique

33 147

18/08/2008

RAS

Pése personne
mécanique

33147

18/08/2008

RAS

Pése personne
me&canique
L

33147

18/08/2008

RAS

Fése personne
mécanique

33 147

18/08/2008 i RAS

Pése personne
mécaniqgue

33 147

18/08/2008

RAS

j |

Pése perscnne
mecanigue

33147 |

18/08/2008

RAS

Pése personne
mécanique

. 33147

18/08/2608

RAS

| Pése personne

33 147

18/08/2008

RAS

mécanique

I~

Pése personne
mécanique

33 147

18/08/2008

RAS

Pese personne
mécanique

33 147

18/08/2008

RAS

Pése personne
mécanique

. 33147

18/08/2008

RAS

Pése personne
mécanigue

33147

| 18/08/2008

RAS

Pése personne
mécanique

33 147

18/08/2008

RAS

Pése personne
mécanique

33 147

18/08/2008

RAS

Caisse isotherme
12/24 voits
(refrigérateur
scientifique portable)

718 732

18/08/2008

RAS

Caisse isotherme
12/24 volts
(refrigérateur
scientifique portable)

718 732

18/08/2008

RAS

Caisse isotherme
12/24 volts
(refrigérateur
scientifique portable)

718 732

18/08/2008

RAS
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Caisse isotherme
12/24 volts 18/08/2008 | RAS
(refrigérateur
scientifique portable) 718 732
Abcumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818 |
Accumulateurs de froid ﬂ 8/08/2008 | RAS
{ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
{ICE pack) 1818
ﬁACCUmUIateUFS de froid - 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) ) 1818
Accumulateurs de froid | 18/08/2008 | RAS
{ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid ‘ 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid | o
18/08/2008 | RAS
| (ICE pack) 1818
Accumuiateurs de froid :
18/08/2008 | RAS
{ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid
18/08/2008 [ RAS
(ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid
18/08/2008 |RAS
{ICE pack) B 1818 -
Accumulateurs de froid . 8/08/2008 | RAS
{ICE pack) 1818 !
Accumuiateurs de froid
. 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid )
. 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) B 1818
Accumulateurs de froid )
18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818 |
Accumulateurs de froid
8/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818 F
Accurmutateurs de froid
18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818 J
Accumulateurs de froid
18/08/2008 | RAS
{ICE pack) 1818 { ,
Accumulateurs de froid o
18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818 ‘
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Abcumulateurs de froid ' 18/08/2008 ‘ RAS
| (ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid J1 8/08/2008 [RAS
(ICE pack) : 1818
Accumulateurs de froid . T1 8/08/2008 | RAS J
(ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid - ) 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818
| Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
&CE pack) 1818
Accumulateurs de froid J 18/08/2008 | RAS J
| (ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS J
(ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid o . 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818
Accumuiateurs de froid o 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818
| Accumulateurs de froid ' 18/08/2008 |RAS ‘
(ICE pack) 1818 |
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS —,
(ICE pack) 1818 :
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS [
(ICE pack) 1818 |
| Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS J
(ICE pack) 1818 |
Accumulateurs de froid f 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818 i
Accumulateurs de froid 48/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818 |
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
{ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
{ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
{ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
{ICE pack) 1818
Accumtlateurs de froid ‘ - 18/08/2008 | RAS
{ICE pack) 1818
Accumulateurs de froid 18/08/2Q08 | RAS
(ICE pack) 1818 J
| Accumulateurs de froid 18/08/2008 1 RAS
(ICE pack) 1 818J i
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ﬁ(c:cé;r;:;i‘;eurs de froid ‘818 18/08/2008 | RAS
agcgr;:é%eurs de froid is1s 18/08/2008 | RAS
ﬁéc;jr;:;igeuré de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁgc;:;n:cli‘;eurs de froid |- 1 818 18/08/2008 | RAS
ﬁéc;r;;éi’;eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁg%ur;;éi’;eurs de froid 1815 . 18/08/2008 | RAS
ﬁé?r;:éi‘;gurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁé?;n:éit)eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ag?r;:;igeurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁg(lzzu;nauéi’;eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁ\gcéjr;:éigeurs de froid 1 818 13/08!2008 RAS
ﬁé%!?:git)eurs de fr0|§ ‘ 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁé??:;%m de froid 1 818 18/08/2008 | RAS
ﬁé??:;ﬁ;eurs de froid 1 818 18/08/2008 | RAS
ﬁé%?:;i;eurs de froid a1g 18/08/2008 | RAS
ﬁé??:éi;eurs de froid (818 18/08/2008 | RAS
ﬁ\gcgr?:gﬁ;eurs de froid (818 18/08/2008 | RAS
ﬁé%’?:;%eurs de froid 1 818 18/08/2008 | RAS
ﬁgcés;n:cl%eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁg??;;i;eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁg%r;:éit)eurs de froid ' {818 18/08/2008 | RAS
ﬁgc;r;:éigeurs de froid 1‘ 818 18/08/2008 | RAS
ﬁgcgu;:;i;eurs de froid 1e18 18/08/2008 | RAS
ﬁé%u;n;;%eurs de froid 818 18/08/2008 | RAS
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Accumulateurs de froid

oot . 18/08/2008 RAS
»(ﬂ;g:gnr;;;%eurs de froid 818 18/08/2008 | RAS
ﬁ\écl:ztj?;;i’;eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁé%a;n:;%eurs de froid . 18/08/2008 | RAS
ﬁgc;ug;cli;eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁé??:;%eurs de froid 818 18/08/2008 | RAS
ﬁéc;:?:é%eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁécg:r;:;%eurs de froid ists 18/08/2008 | RAS
,ag%ur;;cl:i‘;eurs de froid ﬁ818 18/08/2008 | RAS
ﬁg;ur;:cligeurs de froid 1 818 18/08/2008 | RAS
ﬁé%;n:éigeurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁgg:;n;clgeurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁchur;:cli;eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁjﬁ:gﬂ;ﬁeum de froid g8 18/08/2008 | RAS
ﬁgc;;n;;%eurs de froid 818 18/08/2008 | RAS
ﬁ(c:%u;n:éigeurs de froid 1 818 18/08/2008 | RAS
@é%r;:cligeurs de froid ) 8-15 18/08/2008 | RAS
ﬁé??:;igeurs de froid 1 818 18/08/2008 | RAS
ﬁé%:?:;%eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁé%:?;cl:igeurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁ\é%u?:;i';eurs de froid ' 1 81 18/08/2008 A RAS
ﬁg??:;igeurs de froid 818 18/08/2008 | RAS
ﬁé??iiﬁe“rs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
Accumulateurs de froid 818 18/08/2008 | RAS

{ICE pack)
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ﬁgsgxr;w;é%eurs de frﬂ 81 18/08/2008 | RAS
ﬁé??;‘i%m de froid 1 818 18/08/2008 | RAS
ﬁ‘é%“';“:éiﬁe“rs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁécé:r;:cii;eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁgc;n;;é%eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁéc;;w:cli;eurs de froid 1848 18/08/2008 | RAS
ﬁg&élgﬁ:cli’;eurs de frofd 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁg%r;:éi;eurs de froid | 818 18/08/2008 | RAS
@g%x?:;i’;eurs de froid 17818: | 18/08/2008 | RAS
ﬁé%?:;i;eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS J
@??:;igeurs de froid (818 18/08/2008 | RAS {
ﬁgt:él?:é%eurs de froid | 818 18/08/2008 | RAS |
Gg??:;igeurs de froid 1 818 18/08/2008 | RAS
ﬁg%u;;é%eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁé%;?:gigeurs de froid ‘ 1'818' 18/08/2008 | RAS
ﬁgcg;n:cl:%eurs de froid 1 518 | 18108/2008 | RAS
@%r::égeurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS
ﬁgc;r;:éi;eurs de frmﬂ st 18/08/2008 | RAS
@??:é%eurs de froid . 18/08/2008 | RAS
ﬁé?;n;;%eurs de froid 1818 | 18/08/2008J RAS
aéc;r;w:éigeurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS ]
ﬁc::c;r;:cl:i;eurs de froid {818 18/08/2008 | RAS j
ﬁgc;g:cl:i;eurs de froid 1818 18/08/2008 | RAS 1
E??:;igeurs de froid 818 18/08/20& RAS j
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Accumulateurs de froid 18/08/2008 | RAS
(ICE pack) 1818
Thermométres ' 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 584
Thermométres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 584
Thermometres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6. 584
Thermométres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 584
Thermomeétres 18/08/2008 | RAS
refrigérateurs 6 584
Thermométres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 584
Thermométres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 584
Thermométres - '| 18/08/2008 | RAS
refrigerateurs 6 584
Thermomeétres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs G 584
Thermometres 18/08/2008 |RAS
refrigérateurs 8 584
Thermometres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 584
Thermomaétres : 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 584
Thermométres ) 18/08/2008 | RAS
refrigerateurs 8 584
T’he:rnjométres ' 18/08/2008 | RAS
refrigérateurs 6 584
Thermometres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 584
Thermométres 18/08/2008 | RAS
réfrigerateurs -6 584
Thgrnjométres : 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs <] 584
T’hgrn)ométres 18/08/2008 | RAS
refrigérateurs 6 584
Thermomestres 18/08/2008 | RAS
refrigérateurs 6 584
T'hefrnjométres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 584
T'hrafrnjométres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 584
T'hetrn:nométres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 584
T’he_rn:]ométres 18/08/2008 | RAS
refrigérateurs 6 584
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Thermometres J 18/08/2008 | RAS
refrigérateurs 6 584
Thermométres 18/08/2008 | RAS
réfrigerateurs 9] 584‘
Thermometres 18/08/2008 | RAS
refrigérateurs B 8 584
Thermométres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 534 j
‘ —

Thermomeétres 18/08/2008 | RAS
réfrigérateurs 6 584 -
Thermometres J 18/08/2008 [RAS
réfrigérateurs B 584
Thermométres r - 18/08]2008J RAS
réfrigérateurs 6 584
Thermométres 18/08/2008 | RAS
congelateurs 6 584 J
Thermomeétres 18/08/2008 | RAS T
congélateurs 6 584
Thermométres 18/08/2008 | RAS
congélateurs 6 584
Thermomeétres U 18/08/2008 | RAS
congélateurs S 584 .
Thermometres N 18/08/2008 | RAS
congelateurs ‘ ] 6 584
Therq'lornétres 18/08/2008 1 RAS
cangélateurs 6 584 |
Thermométres 18/08/2008 | RAS —’
congélateurs 6 584
Thermométres ] 18/08/2008 | RAS
congelateurs . 5584 |-
Thermométres 18/08/2008 | RAS
congelateurs 6 584
Thermomeétres J 18/08/2008 | RAS
congélateurs 6 584
Thermométres 18/08/2008 | RAS j
congélateurs 6 584
Thermometres , 18/08/2008 | RAS
congélateurs 6584 |
Thermométres , 18/08/2008 | RAS
congélateurs B 584 |
Therrflométfes 18/08/2008 | RAS
congélateurs 6 584
Thermométres

/08/2008 | RAS
congélateurs J 6 584 T 10
Therrpométres 18/08/2008 | RAS
congélateurs B 534
Fauteuil de | 18/08/2008
prélévement mobile J 349 016I 18 J
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Fauteuil de 18/08/2008
prélévement mobile 349 016 B
Fauteuil de 18/08/2008
prélevement mobile 349 016
Fauteuif de o 18/08/2008
prélevement mobile 349 016
Fauteuil de , 18/08/2008 | RAS
prélévement mobile 349 016
Fauteuil de ' 18/08/2008 | RAS
prélévement mobile 349 016
Fauteuil de : 18/08/2008 | RAS
prélévement mobile 349 016
Fauteuil de 18/08/2008 | RAS
prélévement mobile 349 016
Fauteuil de 18/08/2008 | RAS
prélévement fixe 830 594
Fauteuil de " 18/08/2008 | RAS
prélévement fixe 830 594
Fauteuil de
08/2008 | RAS
(;rélévement fixe 830 594 18/
Fauteuil de 18/08/2008 | RAS
prélévement fixe 830 594
Fauteuil de
8/2008 S
prélévement fixe 830 594 18/08/2008 | RA
Fauteuil de o o 18/08/2008 | RAS
prélévement fixe 830 594
Fauteuil de 18/08/2008 | RAS
prélevement fixe 830 594
Fauteuil de
/2008 | RA
prélévement fixe 830 594 18/08/200 S :
Fauteuil de 008 | RAS
prélévement fixe 830 594 18/08/2008
Fauteuil de
prélevement fixe 830 594 18/08/2008 | RAS
Fauteuil de
prélevement fixe 830 594 18/08/2008 | RAS
Fauteuil de
f
prélevement fixe 830 594 18/08/2008 | RAS
Fauteuil de
prelevement fixe 830 594 18/08/2008 | RAS
Distillateur d’eau (ou
desioniseur) 004/EM/PASTAM/MC/08 1301 714 18/08/2008 | RAS
Distillateur d'eau (ou
desioniseur) 1301714 18/08/2008 | RAS
Distilfateur d’eau (ou :
desioniseur) 1301714 18/08/2008 RAS
Distiflateur d'eau (ou
desioniseur) J 1301714 18/08/2008 | RAS
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Distillateur d’eau (ou J 18/08/2008 | RAS
desioniseur) 1301714
Distillateur d'eau (ou ' W 18/08/2008 | RAS
desioniseur) 1301 714
Distillateur d’eau (ou , 18/08/2008 | RAS
desioniseur) 1301714
Distillateur d'eau (ou 18/08/2008 | RAS
desicniseur) 1301714
Distillateur d’eau {ou /08/2008 | RAS
desioniseur) 1301714 st v
Distillateur d’eau (ou : 8/2008 | RAS
desioniseur) 1301714 18/0
Distiltateur d'eau (ou 8/2008 | RAS
desioniseur) 1301714 16/08/20
Balance mécanique = o/ 08/2008 | RAS
& &se-poches) J18/EM/PASTAM/MC/08 182 995 18/ T
Balance mécanique :

~ /PASTAM/MC/08 18/08/2008 | RAS
{pése-poches) O19/EM/PA 192 986 ]
Balance mécanique

. ASTAM/MC/08 08/2008 | RAS
(pése-poches) JOZD/EM/P STAM/M 7 192 996 | 18/08/

Balance mécanique ‘

. . ASTAM/MC/O 008 | RAS
(pése-poches) .0v21/EM/P TAM/MC/08 162 995 18/08/2 |
Balance mécanique

; EN/PA /MC/0 /08/2008 | RA
(pése-poches) 022/EM/PASTAM/MC/08 192 996 18/08/2 S

— —
Balance mécanigue

. 08/2008 S
{pese-poches) 192 996 18/08/20 RA
Balance mécanique [,

N /200
(pése-poches) 192 886 | 18/08 8 |RAS
Balance mécanique '

/2
(pése-poches) J 192 996 1810872008 | RAS
| Balance mécanique Sl

: 18/08/2008 | RAS
| (p&se-poches) i - 192 996J J
Balance mécanique

X /2008 | RAS
{pése-poches) 192 996 18/08/200
Balance mécanique f

) 8
(pése-poches) 192 996 18/08/200 | RAS
Balance mécanique : .

. 8/2008 S
(pése-poches) 192 996 18/08/2 RA
Balance mécanique

. 8/08/2008 | RAS
(pése-poches) 192 956 | !

Balance mécanique '

(pése-poches) 192 998 18/08/2008 | RAS
Balance mécanique ]
{pése-poches) 192 996 18;’08/20084‘ RAS J
Balance mécanique a

. ‘ : - 18/08/2
(pése-poches) 192 996 8/08/2008 | RAS ﬁ’
Bgiance mécanigue 18/08/2008 | RAS
(pése-poches)

-192 996
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Balance mécanique 18/08/2008 | RAS
(pése-poches) 182 996
Balance mécanique 18/08/2008 [RAS
{pése-poches) 192 9968
B'a{!ance meécanigue 18/08/2008 | RAS
(pése-poches) 192 996
Balance mécanique ' 18/08/2008 | RAS
{pése-poches) 192 956
Balance mécanique 18/08/2008 | RAS
{peése-poches) 192 996
Balance mécanique 18/08/2008 | RAS
{pése-poches) 192 996
Bqlance mécanique 18/08/2008 | RAS
{pése-poches) 182 896
Ba}ance meécanigue 18/08/2008 | RAS
{pése-poches) 192 996 .
Balance mécanique 18/08/2008 | RAS
{pése-poches) 192 896
Balance mécanique | 18/08/2008 |RAS
(pése-poches) 192 996
Balance mécanigue 18/08/2008 | RAS
{pése-poches) 192 996
Balance mécanique 18/08/2008 | RAS
(pese-poches) 192 996
Balance mécanique 18/08/2008 S
{pése-poches) 192 996 RA
Balance mécanique 18/08/2008 | RAS
{pese-poches) 192 996
Balance mécanique 18/08/2008 | RAS
{pése-poches) 192 998
Pése personne 18/08/2008
mécanique 33 147 o RAS
Pése personne . ’ 3/2008
moeaniqus 33 147 18/08/2008 | RAS
Pése personne 8/ 008
mécanigue 33147 1610872 RAS
Pése personne - 18/08/2008 |
mécanique 33 147 i RAS
Pése personne 008
méoaniaus 33 147 18/08/2008 | RAS
Pése personne C

| mévaniqus 7 33 147 18/08/2008 | RAS
Pése personne
meécanique 33 147 18/08/2008 | RAS
Pése personne / 0 ’
mevaniate 33 147 18/08/2008 | RAS
Pése personne /200
ovaniaus 33 147 18/08/2008 | RAS
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Pése personne

18/08/2008 ]RAS

mécanique ] 33147

Pé&se personne J : 18/08/2008 | RAS
mécanique - . 33147 :

Pése personne { 18:‘0812008J RAS
mecanique s 33 147

Pése personne N 18/08/2008 (RAS
mécanique ‘ 33147 —J
Pése personne 18/08/2008 | RAS
mécanique 33147

Peése personne 18/08/2008 | RAS
mécanique 33 147 |
Pése personne 18/08/2008 | RAS T
mécanique 33147

Pése personne 18/08/2008 | RAS
mécanigue 33 147

Pése personne 18/08/2008 | RAS
mecanique 33147

Pése personne 18/08/2008 | RAS
mécanique 33147

Pese personne 18/08/2002i| RAS
mecanique 33 147 . |
Pése personne R_ ‘ 18/08/2008 | RAS
mécanique 33 147

Bloodbank standard ' 18/08/2008 | RAS
250 L 5217 045

| Bloodbank standard 18/08/2008 | RAS
250 L 5217 045 B

Bloodbank standard o 18/08/2008 | RAS
LZSD L 5217 045

Bloodbank standard 18/08/2008 | RAS
250 L 5217045

Bloodbank standard - 18/08/2008 | RAS
250 L 5217 045

Bioodbank standard

18/08/2008 | RAS

250 L 5217 045 80

Bloodbank standard : 18/08/2008 | RAS
250 L : : 5217 045

Bloodbank standard 18/08/2008 | RAS
250 L : 5217 045

Réfrigérateur muni de ‘ 18/08/2008 | RAS
freezer | 4525186 0
r@‘rigérateur muni de ] 18/08/2008 | RAS
freezer 4525 186

Réfrigérateur muni de 18/08/2008 | RAS
freezer 4 525 186 |

Refrigérateur muni de J18/08/2008 RAS
freezer

4 525 186
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Reéfrigérateur muni de ' 18/08/2008 | RAS
freezer 4525 186
Réfrigérateur muni de 18/08/2008 | RAS
freezer 4 525 186
Réfrigérateur muni de
freezer 4 525 186
Centrifugeuse de table 18/08/2008 | RAS
réglable 1606359 |
Centrifugeuse de table ' 18/08/2008 | RAS
Centrifugeuse de table _ 18/08/2008 | RAS
reglable 1606 359
Centrifugeuse de table 18/08/2008 | RAS W
réglable 1606 359 4'
Centrifugeuse de table 18/08/2008 | RAS j
réglable 1606 359 B
Centrifugeuse de table _ 18/08/2008 EAS W
réglable ' 1 606 359 .
Centrifugeuse de table 18/08/2008J RAS
| réglable 1 606 359
Centrifugeuse de table 18/08/2008 | RAS
réglable 1 606 359
Centrifugeuse de table 18/08/2008 |RAS
reglable 1608 359
Centrifugeuse de table . ‘ 8/08/2008 | RAS
réglable 16806 359 18108/
Centrifugeuse de table 18/08/2008 | RAS
réglable 1 606 359
Bain-marie
08/2008 RAS
Eermostaté 491 044 18/
Bain-marie
18/08/2008 | RAS
thermostaté 491 044 ] 08/200 F
Bain-marie T r‘IB/OB/2008 EAS
thermostaté 491 044
Bain—marie . | 08 | RAS N
/ 0
thermostaté , 491 044 18/0872
Bain—-marie
. 0 S
thermostaté J 481 044 16/08/2008 | RA
Bain-marie L 18/08/2008 | RAS
thermostaté 491 044 ]
Centrifugeuse (
réfrigérée
Bain marie j
thermostaté
Retrigérateur mini J
Régulateur 78 000 26/06/2009 | RAS
Régulateur 78 000 26/068/2009 | RAS
Régulateur 78 000 26/06/2009 | RAS
Regulateur | 78 000 26/06/2009 | RAS
Régulateur i 78 000 | 26/06/2009 | RAS
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78 000

_Régulateur 26/06/2009 | RAS |
Régulateur 78 000 26/06/2009 | RAS
_Régulateur 78 000 26/06/2009 | RAS
Régulateur 78 000 26/06/2009 | RAS
‘Régulateur 78 000 26/06/2009 | RAS |
Régulateur 78 000 26/06/2000 |RAS |
Régulateur 78 000 26/06/2009 | RAS |
_Régulateur 78 000 26/06/2009 | RAS H
Régulateur 78 000 26/06/2008 | RAS |
Régulateur 78 000 26/06/2009 | RAS
Onduleur 348 000 26/06/2009 | RAS
Onduleur 348 000 26/06/2009 | RAS
Multiprise 18 000 30/06/2009 | RAS
Muitiprise 18 000 30/06/2009 | RAS
Multiprise 18 000 30/06/2009 | RAS
Multiprise 18 000 30/06/2008 | RAS
Multiprise 18 000 - 30/06/2009 | RAS
Multiprise 18 000 30/06/2009 | RAS
Multiprise 18 000 30/06/2009 | RAS
Multiprise 18 000 | | 30/06/2009 | RAS
Multiprise 18000 | ~ | 30/06/2009 | RAS |
Multiprise 18 000 30/06/2008 | RAS
Multiprise 18 000 30/06/2008 | RAS
Rallonge 5 500 30/06/2009 | RAS
Rallonge 5500 | 30/06/2009 | RAS |
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ANNEXE 8 = : Sous-traitance et appels d’offres
~ (Une fiche par sous-traitance)-

Mode.de passation du marché - pAO

" Date d'invitation 2 participer a la CR

Date de début du contrat de sous-traitance ~ : 26/10/07 .
Nom du sous-contractant (ou firme) . - : BGL SYSMET ,
- _Objet du contrat ) : Acquisition des équipements de laboratoire
Cofit du contrat " :201867 135 FCFA
Durée du contrat o _  .90Jours
Résultats produits Co ~ : Exécuté

Commentaires :

1éré tranche: 60560140
2éme tranche : 141306995



ANNEXE 8 1 Sous-traitance et appels d’offres
. -(Une ﬁche par sous—traltance)

Mode de passation du marché = . :GréaG .

. Date dinvitation & participer 4 la CR -

Date de début du contrat de sous—n'altance '-' 30/011’09 Tt
- ‘Nom du sous-contractant (ou finne) o Mme ADJ OVI “BOCO Yvonne - L e
. " .: Mise en ceuvre du plan de commumcatlon pour la B

' ‘_ Objet du contrat
: Fldehsatmn des donneurs et le recrutement de nouveanx

Donneurs dans les zones d'intervention de PASTAM

‘Cofit du contrat =~~~ . 5100 000 ECFA

Durée du contrat S, L e - 216 Mois 4 raison de 10 ] jours /mois
‘Résultats produits S ' Execute ,

Commentaires :




' ANNEXE 8 - : Sous-traitance et'appéls d’offres
(U ne ﬁche par sous-traftance)

- Avenant
Mode de passatlon du marche S G;é aGré .

Date d'mwtatlon a pm‘tlclper a la CR

‘Date de debut du contrat de sous-traltance - : 04/02/09..
Nom du sous-contractant (ou firme) - .1 SYMBIOSE SARL
Objet du contrat . : Mise a jour du systeme de gestion des services de la
S DT e e Transﬁxsxonnelle sangumes(SIGSTS)
Coltdu confrat. I S 8000 000 FCFA
Duréeducontrat . . R 35Jom's—hommes
Résultats produits -t Exécuté .

Commentaires :




ANNEXES Sous-traltance et appels d’offres
' (Une ﬁche par sous-h"altance)

- Mode de passation du marché’ S . :DAO
Dafe d'invitation 4 ﬁarticiper alaCR '
Date de début du contrat de sous-traitance . 103/12/07
‘Nom du sous-contractant (ou ﬁrme) - -:CFAOMOTORS . .. .~
Objet du contrat ‘ .. .. .:Acquisition de motos

. Coftduconrat 7 19786480 FCFA

Durée du contrat = - U vr60jourst. e R
Résultats produits o v Exécuté

-Commentaires :




~ _ANNEXES : Sous-traitance et appels d’offres
' (Une fiche par sous-traitance)

Mode de passation'du marché . - . | , : DAO
Dafe'&rﬁlvitationépaniciper a _lé CR e o

'ﬁéfe dé début du contrat de sous-traitance . 120/11/07.

-Nom du sous-contractant (ou firme) : SONAEC

Objet du contrat s .t Acquisition de 3 pick- up*
_:Coftducontrat ' 7:36000 000 FCFA

Durée ducontrat -~ . - ¢ .. ":45.j61}rs, ‘
. Résultats produits : © w0 Sy Exécuté o

Commentaires :

A




ANNEXE 8  : Sous-fraitance et appels d’offres
- # el Une fiche par sous-traitance)

"Mode de passation du marché  iGréaGrE T
. Date d'invitation 4 participeralaCR-. . L
Date de début du contrat de soﬁg-tfaitaﬁée T 28/04/09~ E e o
~Nom du sous-contractant (du firme) * - i Mr DIIVOH Pie o
Objet du contrat C " : Mission relative 2 la formation des personnes des
- SDTS: AD/MCdes déchets biomédicaux
Cofit du contrat %472 500 FCFA

Durée ducontrat * -~ % .= i . . :09 Jours
Résultats produits.. .~ . -~ .. .t Exécuté,

" Commentaires :




ANNEXE 8 : Soiis-traitance et appels d’offres
(Une ﬁche par sous-traltance)

Mode de passation du maréﬁé ‘ I GréaGré

Date d'invitation & participer & la CR_
'Date de début du-contrat de soys-traitance o - 14/05/07 7

Nom du sous-contractant (ou ﬁrme) _: Dr DISSOU Jaméi-Dine ,
.Ob]et du conrat o E]aboratlon de l'avant projet d'informatisation de la

. Gestion des'SDTS dans les zones d'mterventlon de
E 'Tf?ﬂPASLMM .
Coit du contrat 3360 000 FCFA~" - .=

';Duree ducontrat. . . 130 jours de travail
Resultats prodults"'" Tt .7 :Exécuté

“Commentaires :




ANNEXE 8  : Sous-traitance st appels d’offres - .
(Une fiche par sous-traitance)

- Mode de passatlon du marche o : Consultafion Restreinte

_ Date d'mvntatmn a partlclper i la CR :29/11/06
-Date de début du contrat de sous-traitance : 30/1 1/06 T

_:Nom du sous-contractant (ou ﬁrme) - - :EGELEC BTP-
ObJetdu contrat® - e .o .- : Travaux de réfection du laboratoire du SDTSAD

_Au prof' it de PASTAM

Cofit du éontrat_ AR 6 248 370 FCFA

- Durée du contrat . o . 36,;M,0.1$
Résultats produits ' ‘Exéeuté - ©
Commentaires : D e



ANNEXE 8 Sous-traltance el appe[s d’offres ©
“(Ute ﬁche par ‘Soustraitance)

‘Mode de passation du marché A -+ Consultation'Restreinte
| Z_Date d'invitation a participer 4 la CR-,
Date de début du contrat de sousftraitance :29/06/09 L

Nom du.sous,—_cont,raétant (ou firme) - :ESORIKA

Objet du contrat _ | ) : o - Fourmture de prestation de mamtenance etde
"~ Travaux electnques au proﬁt des sérvices de _
Transfusmn Sangume de I'Atacora- Donga et du Motio-Couffo

Coiit du contrat o -8 ‘99 235FCFA e
Durée du contrat ) L 110 jours
Résultats produits S e : E'xfécu'té: - I

Commentaires ;




ANNEXE 8 - Sous—traltance etappels d’offres
(Une fi che par sous—tra;tance) ‘ :

Mode de passation dumarché = :- ¥ ¢ s 2 GréaGré
Date d'invitation a participér élﬂla_ CR _j AR :
Date de début dil.confrat."de sous-traltance e 29/1 12/08

. rN‘om_ du sous-contractant (ou firme) O E-Mr HOUNMENOU H Fra:ng:ms

Objet du contrat - . .. ... Formation 'alarg‘re_st}on de stock du personnel des

* SDTS dans les zones d'initervention de PASTAM
Coitt du contrat < .:4470000 FCFA
‘Durée ducontrat | | - :3 semaines de frayail -

Résnltats produits ' : Exécuté

‘Commentaires



ANNEXE 8 : Sous-traitance et appels d’offres
(Une fiche par sous-traitance) ., :

"‘Mode de passatlon du marche = :‘_-., R Gréa Gre :
Date dinvitation & participerd la CR

Date de début du contrat de sous—traitaﬂce S 28,/04/09 "

Nom du'sous-contractant (ou ﬁmle) 4 «'MrHOTEGNI Isiagl

Ob_]et du contrat - T s+ . rMissionrelative 4 la formation des personnes des
' " © . SDTS AD/MC des déchets biomédicaux

Coit du contrat - _ e Y 500 FCFA
Durée du contrat ' ' - .09 Jours
Résultats produits : ~ : Exécuté

Commentaires



ANNEXE 8 * : Sous-traitance et appels d’offres
(Une fiche par sous-traitance)
‘CONTRAT DE TRAVAIL" = -

‘Mode de passatlon du marché o - :6réaGre

Date d'mv1tat10n a partmlper a la CR

Date de début du contrat de sous-traltance L 01706706

Nom du sous-contractant (ou firme) ~ i DrEAFIA Edgard: . 2

Objet du contrat ‘ S 2 Responsable National du PrOJet PASTAM
Cofit du contrat a : o 1 070 000 FCFA .

Durée du contrat o - :2ans o

Résultats produits : : Execut_e '

Commentaires :



ANNEXE 8 Sohs traitance, et-appels d’offres . .
(Une ﬁche par solis-traitance)

. CONTRAT DE TRAVAIL

 Mode de’ passatlon du marché ~  :Gré4Gré
- 'Date d'invitation a part101per alaCR

Date de début du contrat de sous-trajtance. 24/08/06 R

Nom du sous-contractant (ou ﬁrme) : { Mme DEDEWANOU Jeanne

Objet du contrat S -4 .1 Assurerlapropriété des’ 10caux du prcget des

. L Equlpements

Codtducontrat 41500 FCFA
~Durée du contrat . 2ans
" Résultats produits : 1 Exécuté -

Commentaires :



ANNEXE 8 . : Sous-traitance et appels d’offres
(Une fiche par sous-traitance)

‘Mode de passation du niarché' o - :GréaGré. o
Date d'invitation 2 participer a la CR.
"Date de début du contrat de sous4traitzince - :01/09/08

Nom du sous-contractant (ou ﬁn:ne) : © “Mme MIGAN Cé;ﬁstailcé :

: Ob_]et du contrat o - -1 Secrétaire ﬁdminis_si_:;artpivle_:r L
Coilt du contrat 1150000 FCFA
Durée du contrat - ~:08mois - -
Résultats produits . . :Exécuté

‘Commentaires :



ANNEXE 8. _ : Sous-traitance et appels d’offres
“(Une fiche par sous-traitance),

Mode de pas'sation du marché - L .' _ Gre aGré : ,
- Date d'invitation & participer a la CR
Date de début du contrat de sous-trait_ail,ce' : 02/05/09 . .-
Nom du sous-contractant (ou firme) = :Prof Sémiou LATOUNDJI
Objet du contrat R o *. Eride'sur 14 détermination du taux normal de
7 .- Lymphogytes T CD4+du sujet sain séronégatif au
Cofit du contrat I - * 713748 500 FCFA

Durée du contrat o :4 Mois

Résultats produits - Exéeuts

- Commentaires :




ANNEXES8 : Soﬁs—fréitz;ﬁce het'a-p;-)e‘l;s d’ijﬁréé
. (Une fiche par sous-traitance)

Mode de passation dwmarché -~ :GréaGré
Date dinviaton & patiper 1 CR_

‘Pate.de début du contrat de sous-traitance , - : 15/ 10/07

- Nom du sous-contractant (ou ﬁrme) . . {Dr SAGBOHAN Marcel
: Elaboration du plan directeur 2008-201 1dela

Objet du contrat -
- Transfusmnnelle sanguine du BENIN dans les zones
" Diinterverition de PASTAM
Coiit'du contrat - - ’§ 174 ff(')"OmefFK o
Durée du contrat ’ - 132 jours.de. travall .
Résultats produits ' : Exécuté o

Commentaires :.




" ANNEXES8 : Sou§;traitance:et appels:d’offfes
(Une fiche par sous-traitance) .
CONTRAT DE TRAVAIL

Mode de passation dumarché .~ . :GréaGré
Date d'invitétion_ a participer e‘x‘la CR

Date de début du confrat de sous-traitance - : 21/07/06 -

- Nom du sous-contractant (ou firme) - ** . : Mr SALIFOU ABI Mamadou
‘Objet du contrat =~ ' - " - : Assurerle transport du personnel, l'entretien du
. . 'Véhicule, executer les travaux logistiques .
Coiit du conirat _ : : 105 937 FCFA
 Durée du contrat - -7 - L a2ans _
Résultats produits = - - vExécute = -~

Commentaires ;

t



ANNEXE 8 ‘

Mode de passation du marché

Sous—traltance et appels d’offres :

'(Une fiche par sous- traltance)

Av'eniﬁxjt g

. Date'd'invitaﬁon a participer #1a CR '

Date de début du contrat de sous-traitance

Nom du sous-contractant (ou ﬁrme)

Objet du contrat
' Coit du contrat

Durée du contrat
- Résultats produits

Commentaires-; -~

:GréaGré -

.1 04/02/09
: SYMBIOSE SARL
1 Mise 4 jour du systeme de gestion des services de la

Transﬁ;s_uqnnclle sanguines(SIGSTS)

13400000 FCFA

:35;i0urs—hommes,, :
: Exécuté



-ANNEXE 8§ -

Sous—traltance et appe]s d’offres .

(Une ﬁche par sous-traltance)

Mode de passatlon du marche
Date d'mv1tat10n a partlclper ila CR
Date de début du contrat de sous-traitance

Nom du sous-contractant (ou ﬁrme)
_Objet du contrat

Coiit du contrat

Durée du contrat
Résultats produits

Commentaire:

: Gré 4 Gré

71 28/04/09

UESOR KA .

: Mlssmn de mamtenance prevent:ve des equlpements o

Des laboratoires des SDTS €t PTS AD et MC
+1 085 750 FCFA -
: 10 Jours.
: Exécuté



' ANNEXES ' :‘Sous-traitance et appels d’offres
. (Une fiche par sous-traitance) ,

Mode de passatlon du marche - 1GréaGré
.Date d' mwtatlon a partlmper a la CR

" '"Date de début du contrat de sous—trmtance ? _‘ : 24/02/09

‘Nom du sous-contractant (ou firme) . .. :Dr AHLONSOU Frang:ms

Objet du contrat - | * »Formation des personnels de santé & l'utlhsatlon
‘ -, Rationnelle du sang

Coiit du contrat o et 1250 632FCFA

Durée du contrat R - 203 Jours

Résultats produits - -t v Exécuté -

Commentaires :



ANNEXE 8§ . Sous-traltance et appels d’offres -
(Une ﬁche par sous—tralta;nce) '

Mode de paséation du marché . . :GréaGré
Date d’mv:tatlon a partlclper alaCR '
.Date de debut du contrat de sous-traltance ;  -‘ 28/04/09 s

Nom du sous- contractant (ou ﬁrme) o . ‘. :‘Mme ADIMI Estelle e
© -1 :Mission.relative 3 la formation des persormes des

Objet du contrat
SDTS AD/MC sur la gestion des déchets
- blomedlcaux
Coiit du contrat : . 472’500 FCFA
Durée du contrat : 09 Jours

Résultats produits - :Execute R

Commentaire:



ANNEXE 8: Sous-traltance et appels d’offres
' (Une fiche par sous-traitance)

Mode de passation du marché

Date d'invitation a participer ald CR

' Date de debut du ctntraf de sons-"traltance‘

‘Nom du Sous—contractant (ou ﬁrme) :
Objet du contrat

‘Coiit-du contrat
~ Durée du contrat
Résultats produits . -

Commentaires :

o

*'::17/02109 ..l S

Dr ANANI Ludovic.
: Formation des personnels de santé a I’utlhsauon B

. Ratlonneﬂe du sang

1250 632 FCFA
.77 04 Jours
P -+ —EXécuté—-, S L



ANNEXE 8 : Sous-iraitanice et appels d’offres
(Une fiche par sous-traltance)

*Mode de passatlon du marche - - K Gréa G ré
' Datc d mv1tat10n a partlclper a la CR

Date de début du contrat de sous-traitance : 20/07/07

‘Nom du sous- ~contractant (ou ﬁnne) C AFRIQUE CONSEIL -

Objet du contrat , . : : Mise en @uvre du plan de communication pour.la

' : - Fidélisation des donneurs et le recrutement de nouveaux
L B Donneurs dans les zones d'mterventlon de PASTAM.

Coiit du contrat ' S : 8 865 000 FCFA

Durée du contrat : : 8 semdines de fravail

Résultats produits - 1 Exécuté

. Commentaires :



ANNEXE 8: Sous-traltance et.appels d’offres
(Une fiche par sous-traltance)

Mode de passation du marché - : Gré a Gré
Date d'invitation 2 participeralaCR

Date de début du contrat de—sbué&fraitauce 1 01/09/08 -

- Nom du sous-contractant (ou firme) S Mr PADONOU Apollmau‘e" o
VObJet du contrat’ . oaevA o
Coiit du confrat | :70 000 FCFA
Durée du contrat : S - : 08 Mois
Résultats produits B Exécuté::

Commentaires :



ANNEXES 'Sorus:t-r;a-iia-i-léé' et appelsd’offres S
(Une fiche par sous-traitance)

Mode de passaﬁop_du_p;érché .

Date d'invitation 3 participer 4 la CR
| Date de début dﬁ contrat de 'sous;traitance
Nom du sous-contractant (ou ﬁrme)

, Ob_let du contrat

'_Coﬁt du contrat
* Durée du contrat
Résultats produits

Commentaires :

© 1 GréaGré

+ 17/02/09

" : Prof. ANANT Ludovic : _
.+ Formation des personnels de santé a l'utilisation

" rationnelle du sang .

asoenEeRs
-1 04 Jours
: Exécuté



ANNEXE 8

Sous-traltance et appels d offres

‘(Une fiche par sous-traltance)

Mode de passatlon du marché .
Date d'invitation a part1c1per a ]a CR

Date de début du contrat de, sous-traitance

Nom du sous-contractant (ou firme)
Objet du contrat

Cotit du confrai

Durée du contrat
Résultats produits

Commentaires :

| : Consultatlon Restremte -
L 15/04/07 B

: 01/06/07

: ASSOT SARL ‘
: Acqmsmon equlpements de mamtenance

. §6961 933 FCEA
- 290 Jours
: Execut¢ :



Annexe 1 : Taux de déboursement de la prestation

Considérer cette nouvelle annexe en lieu et place de celui qui se
trouve dans le document

Annexe 2 : Etat des dépenses

Considérer la nouvelle annexe qui présente les chiffres en CFA en lieu
et place de la précédente.

Annexe 4 : propositions pour le transfert des ressources du projet

Tableau : Proposition d’affectation des biens du projet PASTAM

Rubrique a) Equipements informatiques et matériels de bureau
Ligne 3, colonne ‘ETAT’ : lire ‘Fonctionnel’ au lieu de ‘Hors
usage’

Ligne 24, colonne Structure bénéficiaire : lire ‘CTB’

Annexe 8: Sous traitance et appels d'offres

Annexe a ne pas considérer.



ANNEXE 1

TAUX DE DEBOURSEMENT DE LA PRESTATION

1) Au 30 juin 2009

Source de Budget cumulé: | Dépenses réelles’ Taux de Commentaires et

financement : cumulées (au | déboursement remarques.
30/06/09) cumulé

Contribution 1238 940 377,72 | 102191655 82,5 %

belge directe

Contribution 271591 780,32 | 230082 821,36 84,71%

Fonds de

contrepartie

1) Au 31 juillet 2009 {Dépenses réelles au 30/06/09 + prévision dépenses juillet 09)

Source de - Budget cumulé Dépenses Taux de Commentaires et
_financement cumulées déboursement -| remarques
. (:30/06/09 + ~ cumulé S
. dépenses
prévisionnelles
juillet 2009)
Contribution 1238940 377,72 | 1072074 992 86,5 %
belge directe
Contribution 271 591 780,32 | 230 082 821,36 834,71%
Fonds de
contrepartie

24




ANNEXE 1

TAUX DE DEBOURSEMENT DE LA PRESTATION

1) Au 30 juin 2009

Source de  Budget.cumulé Dépenses:réelles Taux de Commentaires et -

financement e . ~ cumulées (au déboursement remarques
30/06/09) cumulé

Contribution 1238 940377,72 | 102191655 82,5 %

belge directe

Contribution 271 591 780,32 | 230082 821,36 84,71%

Fonds de

contrepartie

1} Au 31 juillet 2009 (Dépenses réelles anu 30/06/09 + prévision dépenses juillet 09)

Source de . Budget cumulé . . Dépenses . Taux de Commentaires et |
financement ] G cumulées déboursement remarques
(30/06/09 + cumulé : :
. dépenses = i
prévisionnelles
juillet 2009)
Contribution 1238940 377,72 | 1072074992 86,5 %
belge directe
Contribution 271 591 780,32 | 230 082 821,36 84,71%
Fonds de

contrepartie

24



9¢

7¥'500 69€ 92

._.mm_OOOQ WY

+0'8P8 OFZ G| 1S390D | vo ey v suinbues s)Npold sap 1@ sinauuop sap uonsab g JesieuIou| vicHny
¥0'8v8 9¥Z S L LV'8C6 666 L2 183900 | eozuv | 9lues op sWwalsAs g| suep S1 el 9p IN2109s-snas Np UolesBay| A 1A
¥8°LLL #20 O L4°20% 166 1L 183900 | w0 zd v S.ld 58| 98AR $1(S Np Loieal Bl Jsdlojusy [Ara3la
61L'2L6 €21 LE L6801 £FL S 183900 | wedv $1dS NP JUSWBUUOKIUQ) 8] JaloIPuly Ligun
2g0lcjual 188 s1ualapedsp 8] SuBp suINBUES U0ISMSURN ap $adIAI8s Sap aulajul uonesiuebio ] :z yeynsay
—
LE'266 G52 €62 | 89°IS. Lb9 62E ¥ 39(0A -} 1BUNSPY |B10)-snog
9L'080 ¥S0 6 9L'DE0 Y50 6 1SI90D | v v {sronpo8l9) QY S1As np snojei0ge) 9| Jebeuswy ZARS A
9'LIEELBET ¥LLLD $0S 66 183900 | o v wawadinbg, sp edUBUSIUIEW B) JINSSY /YN
G'GSS 882 09 | 8£'959 £86 ¥9T MESAIU SNbEYD B 8112S5809U |slipiew &) aced us amep LIVeY

suualad 12 [SUUONOUD) 1$8 Bl[@ULOISNISURL] $IIN0SS B| Jainsse Inod aiessaosu juswadinba ] L 1e)nsax

BSJOIaWE 188 0lNOD NP 18 ouoy np ‘eBuoq B ap 'Bl100ElY|| 9p sjuswapedap sap suoiended sa( Inod g)|RUUCISNISURI} 21UN39S B © ¥ 1T10A
39734
WNNJDEDU .:..Gucwm 0..-0@._, aneypbpng uwm_u:m
$3SN3d3d zﬂw@m_wwﬂwo apoD apoo anon seaejabpnq saysod sap uconduosag apon

(V4D ud) SASNAJAA SAA LV.LA

€ UXHNNV

ord



1

9/'165 8.£ 6 L£'8E/ ¥69 8y 183900 i 4 Thrd
SSAIIEUIBYR JUSUSDUELY 2P S90JNCS Sap Jaydlayo
TC'16Z €12 BY 6.'8/8 60} 84 183900 | Wy v snssalbop | LYY
2.ie19bpng aubi| aun 29AE S3|QRWIWOSUND s3] 92e|d US SRS
2INSSE )88 aWld) Bug
183905 183900 B S] 9p $99I1AJ9% SOp SslUa.LNosl sasuadep sap JusWadUBUY &7 i uﬁ_:mﬁ
LG‘00L 081 0LL €109 298 9.} V 1910/ -€ 181NSY (e)0)-8N0G
; ‘ a||suuoISNSUBL 91IN0aS
8020L 28y € §98L005¢ 1539C2 Bl 2p Sideou0o  Xne g ap $a01AJSS S8 jduUcsIad o] Jawio OL/ed
- LL'EEL 00F L53902 INSJRIBUIDUY| BP UOESIINN] B 18UU0SI9d 9] Jauu0 B/IedNY
Gl gessee ¥ GZ'70. 666 b 1S390D | sasy v Jnsielguoul unp §14as enbeyd sslog g/eHv
86'€/6 596 9l Ge'1L04 BGZ 9L 1S3D00 | soedy snupLoD Uojeuno) el Jadnddy Siedn
1 1'298 809 €€ 8.'9L6 0ZE 2E 1S3ID0D | v suv S1 el ep alaieydsoy adejg| op syjenb el Llolawy FIeYNY
90'2£0 /2L LLL | B5'856 988 811 15839090 s.&.«h Bues ep sinsuUOp 8P 21qWOU 8] Jsjuswbny LicH
snssao0ld np sadeje sa) s8N0} sUBp agiclewe 182 aunfiues uoisnysuel] g ap s)enb B ¢ JeNS9Yy
19088 £9€ 20L | 95‘9v¥ £99 621 W 1810A - 181INS9Y [e}0)-shog
C1'6566 666 v 98'866 666 6 Wmm_ooo 907 ey v uaistysuely g oaae poddel us glues us syoiayoal g einddy TPt
¥9'866 666 | 80266 666 L) 183900 | so7zdv SLNS Np Juawauuchouo) 8| JeAnddy G/




8T

1'GPS 916 120 )

TL'LIE OV6 8CT L

IYL10L ANVYHO

$2'80. €69 9vL

88°09}) L¥E 168

uonsabos jejoL

G8'9€8 22T GLZ | ¥B'OLT 669 I¥E 2189y |e30)
¥9'186 S0 6€ 0c¢r LSE 6E 3193 SO|QBUIWOSU0D 2 sioeal uollisinboy | 9H10/Z
6170E 8YE BE 0c¥ LS€ Bt D3 sale|os sanbe|d uone|BISUl 18 UolIsINboy SL/0IZ
- OR°Q66 BBB 6 J193Y 13 sep old ne saueussidwos sjuswadinbg p uoyisinboy vL/LO/Z
- 58/ 6.2 ¢ EILE d10 JvTiuelsissy | £L/L0/Z
GB'G6C 96E G 2€'666 666 § 31934 dOn. op ghoeden e Jsoiojusy | 2HLO/Z
@@.O#N 69L L mw_wmm 696 ¢ 3103 A_.\/_d\._um(& CO_.u:Q_._HCOOV a1o s19loud sap _.._m__ozm_@Or_ LirLorZ
- 90'0L ) ¥4 JOH3IY | so 0z Lo} |NWLIO) 2p|0S 80/10/Z
68'L6S 61¢ GC 05'06¢ Z6% 2€ JI93Y | 0702 uonelniea 18 Buoyuoyy | L0/10/Z
£G'6€0 996 99 90'680 201 31934 | 07wz wsweuuonouoy | 90/40/Z
E0ZLCPLLFS L'GLE /82 SS D3I | saT07Z senbnsiBoy susAo GO/ LO/Z
88'/91 GS¥ 9 11'2.6 €99 9 31934 | v0i0z osunog | ¥O/LO/Z
LE'1EE €88 €'6LL L2L 08 JOHIY | 010z jlesuon inddy | €0/10/2
0L L 227 8F 9'6EZ £IE ¥S JIo3Y |00z afjaq siued anbiuyss) sourisissy | CO/LO/Z
. . _ o |
Y €2L ¥ET 18 B/CP ¥LO LTI 183900 | w2 [2UONEU [SULIOSIS] L0/ O/1Z2
sues|y [eJpugD LD
SUBSI |BIBUSS) 1 Z IDI0A
586 85t 619 80°€SL 92/ 69. ¥ 1910A  |EJO}-SNOg
90°L¥0 651 £8 25'126 €56 £¢1 S0 PV V¥ 12]0A -P 1BJINSSY [e)0)-snog
167182 106 ¥ 98'C08 6¥. 8 1839202 2=l

suinbues synpod sap xud ap amnpenis el iuaq




